ANEXO Il - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Dados complementares para composi¢ao dos custos ref

erente a mao-de-obra

1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Recepcionista
2 Acordo, Convegao Coletiva de Trabalho ou Sentenga Normativa em dissidio coletivo SINDLIMPE
2 Saléario normativo da categoria profissional R$
3 Categoria profissional (vinculada a execugao contratual)
4 Data base da categoria (dia/més/ano)
Maodulo 1 [Composigao da Remuneracéo % Valor (R$)
A Salério Base 1 R$
B Adicional de periculosidade 0,00% R$
C Adicional de insalubridade 0,00% R$
D Adicional Noturno 0,00% R$
E Hora noturna adicional 0,00% R$
F Adicional de hora extra 0,00% R$
G Intervalo intrajornada 0,00% R$
H Outros (especificar) 0,00% R$
Total da Remuneragédo R$
Maodulo 2 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte R$
B Auxilio alimentagado (vales, cesta basica etc.) R$
C Assisténcia médica e familiar R$
D Auxilio creche R$
E Seguro de vida, invalidez e funeral R$
F Outros (especificar) R$
Total de Beneficios Mensais e Diarios R$
Maodulo 3 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes R$
B Outros (especificar) R$
Total de insumos Diversos R$
Médulo 4 Encargos Sociais e Trabalhistas
Submédulo 4.1  Encargos previdenciarios e FGTS % VALOR (R$)
A INSS 20,00% R$
B SESI ou SESC 1,50% R$
C SENAI ou SENAC 1,00% R$
D INCRA 0,20% R$
E Salario Educagéo 2,50% R$
F FGTS 8,00% R$
G FGTS (Lei Complementar 110 de 29/06/01 Art. 2°) 0,00% R$
H Seguro acidente do trabalho/RAT (0,50% a 6%) 0,00% R$
I SECONCI 0,00% R$
J SEBRAE 0,60% R$
Total 33,80% R$
Submédulo 4.2 13° Salario e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13° Salario 8,33% R$
B Adicional de Férias 2,78% R$
Subtotal 11,11% R$
C Incidéncia do total do médulo 4.1 sobre o subtotal médulo 4.2 3,76% R$
Total 14,87% R$
Submédulo 4.3 pfastamento Maternidade % VALOR (R$)
A Afastamento Maternidade 0,00% R$
Subtotal 0,00% R$
B Incidéncia do total do médulo 4.1 sobre o subtotal médulo 4.3 0,00% R$
Total 0,00% R$
Submédulo 4.4 Provisao para Rescisao % VALOR (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,00% R$




B Incidéncia do FGTS s/ aviso prévio indenizado 0,00% R$
C Multa do FGTS s/ aviso prévio indenizado 0,00% R$
D Aviso prévio trabalhado 0,00% R$
E Incidéncia do item 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,00% R$
F Multa do FGTS s/ aviso prévio trabalhado 0,00% R$
Total 0,00% R$
Submodulo 4.5 Composicao do custo de Reposi¢éo do Pr ofissional Ausente % VALOR (R$)
A Férias 0,00% R$
B Auséncia por doenca 0,00% R$
C Licenca Paternidade 0,00% R$
D Auséncias legais 0,00% R$
E Auséncia por acidente de trabalho 0,00% R$
F Outros (especificar) 0,00% R$
Subtotal 0,00% R$
G |Incidéncia do total do mddulo 4.1 sobre o subtotal médulo 4.5 0,00% R$
Total 0,00% R$
Quadro Resumo Mddulo 4 - Encargos Sociais e Trabalh  istas (Somatério Médulo 4.1 ao 4.5)
4.1 Encargos Previdenciarios e FGTS 33,80% R$
4.2 13° Salério + Adicional de Férias 14,87% R$
4.3 Afastamento Maternidade 0,00% R$
4.4 Provisédo para Rescisédo 0,00% R$
4.5 Custo de Reposicéo do Profissional Ausente 0,00% R$
4.6 Outros (especificar) 0,00% R$
Total 48,67% R$
Médulo 5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro - CITL % V  ALOR (R$)
A Custos Indiretos (Despesas Administrativas) 0,00% R$
B Tributos 0,00% R$
B.1 Tributos Federais (PIS; COFINS) 0,00% R$
B.2 Tributos Estaduais (especificar) 0,00% R$
B.3 Tributos Municipais (ISS) 0,00% R$
B.4 Outros Tributos (especificar) 0,00% R$
C Lucro 0,00% R$
Total 0,00% R$
Médulo 5 Demonstrativo CITL - Servicos de Vigilancia % VALOR (R$)
A Tributos sobre a receita
Al PIS 0,00% R$
A.2 COFINS 0,00% R$
A3 ISS 0,00% R$
Total 0,00% R$
B Custos Indiretos e Lucro
B.1 Custo Indireto (Despesas Administrativas) 0,00% R$
B.2 Lucro (LAIR) 0,00% R$
Total 0,00% R$
Total 0,00% R$
Quadro Resumo - Custo por empregado
Modulo 1 Composicdo da Remuneragéo R$
Mdbdulo 2 Beneficios Mensais e Diarios R$
Médulo 3 Insumos Diversos R$
Maodulo 4 Encargos Sociais e Trabalhistas R$
Mdédulo 5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro - CITL R$
Total R$
Quadro Demonstrativo - Valor Total da Categoria Con  tratada
A Valor mensal do servigo R$
B Quantidade de empregados 07
Subtotal R$
C |Prazo de prestagéo dos servigos (em meses) 12
Total R$




ANEXO Il - PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS

DESCRICAO DA MAO DE OBRA

QUANTIDADE DE POSTOS

PRECO U NITARIO POR POSTO

VALOR TOTAL (R$)

recepcionista 7 R$ 0,00|R$ 0,00
VALOR TOTAL MENSAL (A) R$ 0,00
VALOR TOTAL ANUAL R$ 0,00




