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ILUSTRISSIMA SENHORA SUPERVISORA DA SECAO DE LICITACOES DA

JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU - SECAO JUDICIARIA DO ESPIRITO
SANTO.

MMQ:

URGENTE

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 07/2010

PROC. N° 8.772/056/2010-EOF

PLANTAR SANEAMENTO AMBIENTAL LTDA, pessoa juridica de direito privado,
estabelecida na Av. Comendador Rafael, 1305 — 2.° Andar — Linhares/ES, inscrita no
CNPJ sob o numero 27.562.867/0001-97, por seus advogados in fine assinados,

comparece perante a ilibada presenga de V.Sa. para apresentar a presente

IMPUGNAGCAO AO EDITAL

em epigrafe, pelos fatos e motivos que passa a enumerar.
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Arbvugadas o Consltorss Empresnrizis

I. TEMPESTIVIDADE

Existindo previsao de recebimento dos envelopes “DOCUMENTACAQ” e “PROPOSTA”
para o proximo dia 05.08.2010, e existindo previsdao de 02 (dois) dias Uteis para
apresentacao de impugnagao, inconteste & a tempestividade da presente.

. DO ITEM 8.1.9.2 DO EDITAL - Qualificagcdo Técnica

O item 8.1.9.2 do Edital exige dos licitantes:

“A comprovagdo do vinculo profissional sera realizada por meio
da CTPS, ou da ficha de registro do empregado, ou ainda por
contrato_de prestacdo de servicos, ou por contrato social da
licitante em que conste o profissional como sécio.” (grifo nosso)

A irresignacio da Impugnante se da em relacao & possibilidade de comprovacao do
vinculo profissional por mero “contrato de prestagao de servicos”.

Na forma como fora redigido o item ora impugnado, a Unido Federal através da Justica
Federal de primeiro grau atenta contra a Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT,
sobretudo em relagéo a protecio do empregado e o vinculo empregaticio.

A Administracao Publica ndo pode abrir mao de exigir a comprovacao de vinculo
empregaticio do responsavel técnico da empresa a ser contratada através de anotacao
na CTPS ou da ficha de registro do empregado.

Ora, tal providéncia, além de ir ao encontro das disposicoes legais previstas na CLT visa
a seguranga da propria UNIAO FEDERAL. uma vez que uma possivel Reclamacao
Trabalhista de um funcionario visando reconhecimento de vinculo empregaticio com o
pagamento de seus direitos trabalhista pode vir a atingir a UNIAO FEDERAL
subsidiariamente, a teor do artigo da Sumula 331 do TST.
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OPAHES 12443

V - O inadimplemento das obrigagdes trabalhistas, por parte do
empregador, implica a responsabilidade subsidiaria do tomador dos
servigos, quanto aquelas obrigagées, inclusive quanto aos orgaos da
administracéo direta, das autarquias, das fundagbes publicas, das
empresas publicas e das sociedades de economia mista, desde que
hajam participado da relagéo processual e constem também do titulo
executivo judicial (art. 71 da Lei n® 8.666, de 21.6.1993). (Inciso com
redagéo determinada na Resolugédo TST/TP n® 96, DJU 18.9.2000)

Neste mesmo sentido € o verbete n.° 11 do TRT da 10.2 Regigo:

O tomador dos servicos responde, em carater subsidiario, pelas
obrigagtes trabalhistas do empregador, ainda que aquele integre a
Administrago Publica. Tal responsabilidade abrange também as
multas do artigo 467 e do § 8° do artigo 477, ambos da CLT e § 1° do
artigo 18 da Lei n® 8.036/1990, bem como os honorarios assistenciais.
(DJ-3 17.7.2008)

Alem do mais, devem ser observados pelo ente licitante os Principios Constitucionais

esculpidos no caput do artigo 37 da Constituicao Federai, bem como em seu inciso XXI,
gue ora transcrevemos.

‘Art. 37 — A administragao puablica direta e indireta de qualguer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
obedecerd aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:"

(..)

XXi - ressalvados os casos especificados na legislacédo, as obras,

servicos, compras e alienagdes serdo contratados mediante processo

de licitagdo publica que assequre iqualdade de condicoes a todos

os_concorrentes, com clausulas que estabelecam obrigacdes de
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pagamento, mantidas as condigtes efetivas da proposta, nos termos da
lei, o qual somente permitira as exigéncias de qualificacéo técnica e

econdmica indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigactes.
Deve ser observado ainda o Principio esculpido no artigo 3.° da Lei de Licitacoes, in fine,
que dentre outros, garante a igualdade de competitividade entre os licitantes e a estrita

observancia do PRINCIPIO DA LEGALIDADE.

Art. 3 ° — A licitacdo destina-se a garantir a observincia do

principio constitucional da isonomia e a selecionar a proposta mais

vantajosa para a Administracéo e sera processada e julgada em estrita
conformidade com os pringipios basicos da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da
probidade administrativa, da vinculacio ao instrumento convocatorio, do

julgamento objetivo e dos que lhes sédo correlatos.

§1° E vedado aos agentes publicos:

I - admitir, prever, incluir ou tolerar, nos atos de convocacao,
clausulas ou condicdes que comprometam, restrinjam ou frustem

O seu carater competitivo e estabelecam preferéncias ou

distincdes em razio da naturalidade, da_sede ou domicilio dos

licitantes_ou_de qualquer outra circunstincia impertinente ou

irrelevante para o especifico objeto do contrato:

II_- estabelecer tratamento diferenciado de hatureza comercial,

legal, trabalhista, previdenciaria ou qualguer outra, entre empresas

brasileiras e estrangeiras, inclusive no que se refere a moeda,

modalidade e local de pagamentos, mesmo quando envolvidos
financiamentos de agéncias internacionais, ressalvado o disposto no

paragrafo seguinte e no art. 3. da Lei n. 8.248, de 23 de outubro de
1991." (G.N.)

Ora, é claro que uma empresa que respeita a legislagéo trabalhista, mantendo seus

funcionarios devidamente contratados mediante anotagdo em suas CTPS, arcando com

AVENIDA NOSSA SENHORA DA PENHA, N°. 8399 - EDIFICIO CENTURY TOWERS - TORRE & - CONJUNTO DE SALAS 1405
PRATA DO CANTO - VITORIAJES - CEP 29.055-131 - PABX (27) 32259182 - hlip:Hwww. glbm.com. br




p Fabricio Guedes Teixeira
[ CARES 13617

-2 F Leonardo Firme Ledo Borges

Flivie da Costa Moraes
OABES 12015

GUEDES « LEAO BORGES » E\‘I{n:lhéti\_w

Advagudus o Consaltores Empresarisis

seus encargos trabalhistas e previdenciarios, tem um custo muito mais alto que uma

empresa que mascara a relagao de emprego com contratos de ‘prestacao de servigos”.

E vale repetir. No caso de uma Reclamagao Trabalhista visando a descaracterizacio
deste “contrato de prestacio de servicos” e o conseqiiente reconhecimento de vmculo a
UNIAO FEDERAL poderd ser responsabilizada subsidiariamente nos termos do
Enunciado 331 do TST acima transcrito.

Jamais esta Secéo Judiciaria poderia admitir a contratagéo de funcionario pela empresa
licitante, de forma que fraude a relagdo de trabalho preceituada pela CLT em seu art. 3°

“Art. 3° - Considera-se empregado toda pessoa fisica que prestar
servicos de natureza ndo eventual a empregador, sob a dependéncia
deste e mediante salario.”

Desta forma, torna-se inadmissivel que este Ente Juridico afronte os Principios
Constitucionais demonstrados, bem como a legislagdo trabalhista (CLT), ao inovar a
forma de relagéo de trabalho, sendo conivente com contratos de trabalho irregulares.

Nao se pode analisar a necessidade ou nao de anotacdo de CTPS do responsavel
tecnico levando-se em consideracio apenas o contrato a ser firmado pelo vencedor

deste certame, mas sim todo o universo dos servigcos prestados pela empresas licitantes.

A Justica Federal ndo é a tnica “cliente” da empresa vencedora, mas sim apenas mais
um deles. O servigo prestado pela empresa vencedora a Justica Federal pode até ser
um servico eventual, mas o trabalho do responsavel técnico a empresa é continuo.

Contrato de prestacdo de servico s6 é autorizado para trabalhador eventual, para
aqueles casos em que a pessoa, seja fisica ou juridica, realiza atividade esporadica.

Por outro lado, o trabalhador que atue diretamente no ramo de servigos prestados pela
empresa, NUNCA PRESTARA SERVICOS EVENTUALMENTE.
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O responsavel técnico de uma empresa que atua no ramo de descupinizagdo nso pode
ser um mero autdnomo prestador de servicos eventual. O servico prestado pela empresa
licitante é prestado a varios clientes, diariamente, de forma continua, o que exige que
seus trabalhadores (sobretudo o responsavel técnico) sejam empregados com CTPS
assinada, e ndo meros prestadores de servigo autbnomo.

Seria como s$e o engenheiro civil de uma construtora que possua varias obras fosse um
“prestador de servico” e ndo um empregado.

Repita-se. O trabalhador auténomo, prestador de servigos, somente tem cabimento
quando presta servigos eventuais que néo dizem respeito a atividade fim da empresa
contratante. No caso de trabalhador que exerca atividades relacionadas direta ou

indiretamente a atividade fim da empresa, este tem que ser trabalhador empregado
com anotacao na CTPS,

Portanto, o Edital afronta a legislagdo acima citada ao aceitar um mero contrato de

prestacdo de servigos para comprovar o vinculo profissional do responsavel técnico,
devendo tal particular ser excluide do Edital.

. DOS REQUERIMENTOS

A vista de toda exposi¢éo, vem a Impugnante requerer;

1 - A suspensado imediata do PREGAO PRESENCIAL N°® 07/2010, foco da presente
discussao, até que se decida sobre a IMmpugnac&o no prazo estabelecido no Edital.

2 — Seja alterado o item ora impugnado (8.1.9.2), excluindo de sua redacao o termo “ou
ainda por contrato de prestacdo de servicos’, permanecendo as demais formas de
comprovagao do vinculo profissional do responsavel tecnico, como forma de se adequar
as determinacgdes legais.
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\ Termos em que, Suplica deferimento.
Vitoria-ES, 03 de Agosto de 2010.
Fabricip Gueldes Teixeira Flavio da ta Moraes
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