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) JUSTICA FEDERAL
SECAO JUDICIARIA DO ESPIRITO SANTO

Minuta ... CONTRATO ADMNISTRATIVO N° /2010

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA, CONSE RVACAO,
MANUTENCAO E  HIGIENIZACAO, COPEIRAGEM, JARDINAGEM,
RECEPCIONISTA, LAVAGEM DE AUTOMOVEIS E LAVAGEM DE V IDROS
(INTERNOS E EXTERNOS), COM CESSAO DE MAO-DE-OBRA E
FORNECIMENTO DE TODOS OS MATERIAIS DE CONSUMO INERE NTES:
MATERIAIS DE HIGIENE PESSOAL EM GERAL PARA DEPENDEN CIAS
SANITARIAS; EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS QUE FOREM NEC ESSARIOS
PARA SUPORTE E COMPLETA EXECUCAO DOS SERVICOS, NOS IMOVEIS
OCUPADOS PELA SUBSECAO JUDICIARIA DE CACHOEIRO DE | TAPEMIRIM,
QUE ENTRE S| FAZEM A JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GR AU - SECAO
JUDICIARIA DO ESPIRITO SANTO E A EMPRESA .

PROCESSO N° 6.628/01//2010 - EOF.

A JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU - Secao
Judiciaria do Espirito Santo, CNPJ n° 05.424.467/0001-82, situada na Rua S&wisco,
52, Cidade Alta, Vitoria/lES, representada pelo MMizJFederal Diretor do Foro
RICARLOS ALMAGRO VITORIANO CUNHA, doravante denominada, simplesmente,

CONTRATANTE e a empresa , CNPJ n° stabetecida na
Rua , CEP: , representat@aate por , portador do
CPF n° e da Ceédula de ldentidade n°® , & seguir denominada

apenas CONTRATADA, tendo em vista o constante e decidido no Procasso
6.628/01/2010-EOF, doravante denominado PWROCESSQ em consequéncia do
EDITAL de Pregdo n® __ /2010, doravante denomirtaBD6TAL , de acordo com o
disposto na Lei 10.520/02, Decreto n° eefodma subsidiaria, na Lei 8.666/93,
firmam o presenteCONTRATO, cuja lavratura foi autorizada em _ /  /2010r po
despacho do MM Juiz Federal Diretor do Foro, a fl. , dOPROCESSQ com a
finalidade de contratar empresa para a prestacasedacos de limpeza, conservacao,
manutenc¢do e higienizacao, copeiragem, jardinagesepcionista, lavagem de automéveis e
lavagem de vidros (internos e externos), com cedsdundo-de-obra e fornecimento de todos
0S materiais de consumo inerentes; materiais den@gessoal em geral para dependéncias
sanitarias; equipamentos e utensilios que forerassécios para suporte e completa execucgao
dos servi¢os, nas dependéncias, mobiliarios, jagdim moével e imével (vasos e canteiros) e
veiculos pertencentes a Justica Federal de PrirGeao - Secdo Judiciaria do Espirito Santo
— Vara Federal de Cachoeiro de Itapemirim, mediastgeguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1 Constitui objeto do present@ONTRATO a contratacdo de empresa
para prestacdo de servicos de limpeza, conservaggntencao e higienizacdo, copeiragem,
jardinagem, recepcionista, lavagem de automoviasagem de vidros (internos e externos),
com cessdo de mao-de-obra e fornecimento de toslowmateriais de consumo inerentes;
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materiais de higiene pessoal em geral para depeiadé&anitarias; equipamentos e utensilios
que forem necessarios para suporte e completa gd@ados servicos nos imoveis ocupados
pela Justica Federal de Primeiro Grau - Secao idndiclo Espirito Santo — Vara Federal de
Cachoeiro de Itapemirinem conformidade comBDITAL e seus anexos

1.2. Os servicos de jardineiro (plantio, contrdke pragas, poda e outros

inerentes) serdo prestados mensalmente, sendoizadtora subcontratacdo de empresa
especializada, a qual atuara, neste caso, comon&sel técnica pelos mesmos junto ao
orgao competente;

1.2.1. Em caso de subcontratacdo, cabe somenBONMTRATADA a
responsabilidade pela execucdo e garantia de todoservicos contratados perante a
CONTRATANTE , pois que, em nenhuma hipétese, havera qualqoeulwijuridico entre a
Subcontratadae aCONTRATANTE .

1.3. O objeto do presenteONTRATO podera sofrer acréscimos ou
supressoes, nos termos e nos limites previstostn®5a da Lei n° 8.666/93, alterado pela Lei
n° 9.648/98.

1.4. Eventuais acréscimos observardo o perceestabelecido em lei,
bem como, deveréo estar diretamente vinculado mesto de area fisica.

CLAUSULA SEGUNDA - DO DIMENSIONAMENTO E DAS ATRIBUI COES DO
EFETIVO E DO LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS:

2.1. DO DIMENSIONAMENTO E DAS ATRIBUICOES DO
EFETIVO
2.1.1. As atribuicdes da mao-de-obra que ir&tpreos servicos objeto do

presentedCONTRATO, bem como o quantitativo de pessoal fixo estavigies no item 3 do
Termo de Referéncia — ANEXO | &&DITAL , perfazendo o total de :

FUNCAO INSTRUCAO QUANTIDADE
ASG (Auxiliar de Servicos Gerais) Alfabetizado 03
COPEIRO Alfabetizado 01
RECEPCIONISTA 2° Grau Completo 01
Total de Funciondrios 05

2.2. DO LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS

2.2.1. Os servicos serdo executados na sede dac@obgudiciaria do

Espirito Santo em Cachoeiro de Itapemirim, no segguendereco: Av. Monte Castelo, s/n°,
Bairro Independéncia, Cachoeiro de Itapemirim - &y 29.306-500.

2.2.2. As caracteristicas gerais do local ondeeogichs serdo executados
estao previstas no ANEXO Il deDITAL .
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CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUCAO:

3.1 Os servicos serdo prestados sob a forma deu&ae Indireta
mediante Empreitada por Preco Global.

CLAUSULA QUARTA — DAS CARACTERISTICAS DOS SERVICOS:

4.1. Os horarios em que 0s servicos serao exexyjtaal forma de
execugao, bem como a descricdao dos mesmos, estéstps nos itens 4 e 5 do ANEXO | -
Termo de Referéncia e do ANEXO Il &DITAL .

CLAUSULA QUINTA — DOS EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS E U TENSILIOS:

5.1. A CONTRATADA deveréa fornecer os equipamentos, ferramentas e
utensilios necesséarios a realizagdo dos serviggstoollo presentecCONTRATO, em
conformidade com o previsto no item 7 do ANEXOTermo de Referéncia.

CLAUSULA SEXTA — DOS MATERIAIS DE CONSUMO:

6.1 A CONTRATADA ficara obrigada a fornecer todo material
necessario para o consumo e execucdo dos senhfE® do present€EONTRATO, em
conformidade com o Item 8 do ANEXO | - Termo dedRéhncia.

CLAUSULA SETIMA - DA CARGA HORARIA, DA REMUNERACAO E DOS
BENEFICIOS RELATIVOS A MAO-DE-OBRA:

7.1 A CONTRATADA devera observar o cumprimento do pactuado em
Convencao Coletiva de Trabalho — CCT, Acordo Catetie Trabalho (ACT) ou Dissidio
Coletivo, CLT — Consolidacao das Leis Trabalhistakgislacédo pertinente, bem como o
previsto no item 10 do ANEXO | - Termo de Refer@nde toda méo-de-obra empregada na
execucgao dos servicos objeto do pres@@ATRATO.

CLAUSULA OITAVA - DOS UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE P ROTECAO
INDIVIDUAL (EPI’s):

8.1 A CONTRATADA sera responsavel pelo fornecimento dos
uniformes e Equipamentos de Protecdo Individual RP¥'sE em conformidade com o
estabelecido no Item 11 do ANEXO | - Termo de Raieia.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGAQOES E DAS RESPONSABILIDADES DA
CONTRATADA :

9.1. A CONTRATADA, além do fornecimento da mao-de-obra, dos
saneantes domissanitarios, dos materiais e dospasgentos, ferramentas e utensilios
necessarios para a perfeita execucao dos sendcbmpeza dos prédios e demais atividades
correlatas, obriga-se a:
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9.1.1. Responsabilizar-se integralmente pelosgegontratados, nos termos
da legislacao vigente;

9.1.2. Selecionar e preparar rigorosamente 0s gabos que irdo prestar os
servicos, registrando legalmente suas funcéessprarfiais em suas carteiras de trabalho;

9.1.3. Manter os empregados alocados na execwsasetvicos contratados,
em situacdo empregaticia regular e legal, perahtstaga do Trabalho e Previdéncia Social;

9.1.4. A CONTRATANTE podera recusar 0s servicos que ndo forem
prestados de acordo com as exigéncias contratiesiendo &£ONTRATADA providenciar a
imediata adequacéo, o remanejamento ou o afastaeh&(s) empregados cujo desempenho néo
for compativel com as necessidade€ANTRATANTE ;

9.15. Manter seu pessoal uniformizado, identificaos através de crachas,
com fotografia recente, e provendo-os dos Equiptoeete Protecdo Individual — EPI's;

9.1.6. Manter todos 0s equipamentos e utensi@osssarios a execucao dos
servigos em perfeitas condi¢cbes de uso, devendiamificados serem substituidos em até 24
(vinte e quatro) horas. Os equipamentos elétriegsmd ser dotados de sistemas de protecado, de
modo a evitar danos a rede elétrica;

9.1.7. Identificar todos os equipamentos, ferrdasere utensilios de sua

propriedade, tais como: aspiradores de p6, endesdenangueiras, baldes, carrinhos para
transportes de lixo, escadas, etc.,, de forma a sefiem confundidos com similares de
propriedade da Administracao;

9.1.8. Implantar, de forma adequada, a execug@s@ervisdo permanente
dos servicos, de forma a obter uma operacao c@efiaiente, realizando os servigos de forma
meticulosa e constante, mantendo sempre em pede#eio e ordem todas as dependéncias
abrangidas pelos servigos;

9.1.9. Cumprir, além dos postulados legais vigedéedmbito federal, estadual
ou municipal, as normas de seguranca da Admingsirac

9.1.10. Instruir os seus empregados, quantovemeéo de incéndios nas areas
daCONTRATANTE ;
9.1.11. Registrar e controlar, juntamente comestay doCONTRATO,

diariamente, a assiduidade e a pontualidade dpes=oal, bem como as ocorréncias havidas;

9.1.12. Responsabilizar pelos encargos trabathigtrevidenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execuca@€@NTRATO, conforme exigéncia legal;

9.1.13. Prestar os servicos dentro dos parametrostinas estabelecidos,
fornecendo todos os materiais (inclusive sacodiptéspara acondicionamento de detritos),
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equipamentos, ferramentas e utensilios em quastidaghlidade e tecnologia adequadas,
com a observancia das recomendacdes aceitas elédmica, normas e legislacao;

9.1.14. Manter atualizada juntoGONTRATANTE a relacdo nominal dos
funcionarios designados para a prestagédo dos ssrwglicando a fungéo, a data de admisséo
e qualquer alteracdo na sua freqiéncia, como dtsstialtas, etc.;

9.1.15. Observar as especificidades das funcdesdq do preenchimento das
mesmas, adequando a mao-de-obra ao tipo de sarsérqrestado;

9.1.16. Manter os postos de trabalho devidamenbastecidos com
equipamentos, utensilios, produtos especificosteriaia necessarios a execucao dos servicos;

9.1.17. Fornecer, tantos quantos forem necesséacmsgletes com aviso
“Cuidado: Piso escorregadio” e “Chdo umido”, placas os dizeres “Em manutenc¢ao”, para
serem colocadas em banheiros, entre outros casfpleteas de adverténcia;

9.1.18. Responsabilizar pelos danos causadosuieete a Administracéo ou
a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo ezue#io dCONTRATO, nao excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacaocamompanhamento pelo Orgao interessado;

9.1.19. Assumir todas as responsabilidades e tamanedidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados acidentados omabstibito, por meio de seu preposto ou
de seu encarregado/auxiliar de inspecao;

9.1.20. Executar a limpeza pesada nos prédiopagsem por qualquer tipo de
reforma;
9.1.21. Executar os servicos objeto d&S@NTRATO, garantindo que nao

haja interrupcdes e/ou paralisacoes em caso ds,fldtgas e férias de seus empregados;

9.1.22. N&o divulgar e nem fornecer dados ou nmégdes referentes aos
servicos executados, sob as penas da lei, a ndguaado expressamente autorizada pela
CONTRATANTE ;

9.1.23. Efetuar, pontualmente, o pagamento doriaal dos empregados
utilizados na execucéo dos servi¢os contratados;

9.2. Os empregados @@ONTRATADA , quando prestando servicos nas
dependéncias ddONTRATANTE , estardo sujeitos as normas disciplinares da Sechcaria
do Espirito Santo, mas, em nenhuma hipétese, teti&oulo empregaticio com a
CONTRATANTE ;

9.3. A CONTRATADA deverd manter, durante toda a vigéncia do
CONTRATO, em compatibilidade com as obrigacdes assumidamstas condicdes de
habilitacdo e qualificacdo exigidas por lei, nomeide Referéncia e neE©ONTRATO.
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CLAUSULA DECIMA - DOS EMPREGADOS DA CONTRATADA:

10.1. A CONTRATADA devera instruir seus empregados, visando a
correta execucdo dos servigos, inclusive quanteepcao de acidente e de incéndio;

10.2. A CONTRATADA devera manter, nas dependéncias da
CONTRATANTE , umlivro de ocorréncias para registro de fatos relevantes que envolvam
seus empregados;

10.3. A CONTRATADA devera inspecionar e coordenar, cormsitas
semanais e obrigatériassem 6nus para@ONTRATANTE , os servicos realizados por seus
empregados;

10.4. A CONTRATADA fornecera ao efetiverachas de identificacédo
contendo os dados pessoais do funcionario, fotegeaiincao;

10.5. A CONTRATADA devera manter o registro de empregados de que
trata o artigo 41 da Consolidacdo das Leis do Tmab® local de prestacdo dos servicos, sendo
esse dispensado apenas na hipoteseC@@NT RATADA adotar o controle Unico e centralizado
para registro de empregados e desde que os empsggadem cartdo de identificacdo com o
nome completo, numero de inscricdo no PIS/PASERribode trabalho e cargo ou funcéo,
conforme determina a Portaria n° 41/2007, do Ménstdo trabalho e Emprego;

10.6. ACONTRATADA devera manter livro de ponto sob a fiscalizacdo do
Supervisor da Sec¢éo de Apoio Administrativo, onelecdio ser assinados 0s horérios de entrada
e saida, inclusive os horarios de repouso;

10.7. Devera existir um quadro de pessoal fixegrendo suas funcbes
diariamente, de acordo com o disposto Nn€PNTRATO . Além desse quantitativo fix@
CONTRATADA devera manter reserva técnica para cobdura de afastamentos;

10.8. ACONTRATADA deveréa informar a Secéo de Apoio Administrativo,
por escrito, com, no minimo, 01 (um) dia util deeardéncia, qualquer alteracdo de carater
permanente no quadro de funcionarios fixos (emdértde demissao, relocacao etc.), devendo o
documento apresentado informar o(s) nome(s) daftituto(s), com funcdo, RG e CPF, e
respectivo(s) substituido(s), bem como data(s)né®oi periodo(s), horario(s) e local(is) de
substituicdo;

10.9. No caso de férias, a relacdo informandalbstisutos e substituidos nos
moldes do item 10.8 desta Clausula devera sereapeein a Secao de Apoio Administrativo
com antecedéncia minima 8@ (trinta) dias;

10.10. Em quaisquer casos de afastamentos (falizencas, etc.), a
substituicdo, no posto de trabalho, devera sezagalem, no méximo, 02 (duas) horapor
outro empregado de igual qualificacdo e capacidédeica, devendo £ONTRATADA
apresentar, até o momento da efetiva substituez@m@o se tratando das hipdteses previstas nos
itens 10.8 e 10.9), documento contendo os dadagdesi no item 10.8. Caso a devida
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substituicdo ndo seja realizada dentro do prazecégado, o afastamento ensejara a realizagédo
de desconto na fatura do més correspondente, c@® has custos apresentados pela
CONTRATADA .

10.11. Quando se tratar de substituicdo de apemaduncionario, se a
CONTRATADA julgar mais conveniente, podera, mediante registe autos, deixar de
promové-la nos primeiros 02 (dois) dias do afastameem que seja, com isso, penalizada por
descumprimento contratual, embora seja mantiddieagfio do desconto correspondente aos
dias descobertos, conforme item 10.10.

10.12. Para os substitutos, a CONTRATADA devera ahder a todas as
exigéncias da Clausula Quinze deste CONTRATO (no gwcouberem), comprovadamente;

10.13. Além do pessoal quantificado no EFETIVO MilD EXIGIDO, a
CONTRATADA fornecera toda a mao-de-obra necessaria pararagmo aos servicos que
porventura se facam necessarios e que so possaxesetados durante os fins de semana;

10.14. Na hipotese do item 10.13CONTRATADA devera apresentar a
Secdo de Apoio Administrativo, com antecedéncia imdn de 01 (um) dia «til,
formuléario/solicitacdo contendo os nomes, func®S, e CPF dos funcionarios que serao
utilizados, os servicos a serem realizados e &)%) e horario(s) de sua realizacdo, para
fins de autorizacdo prévia e ciéncia a area deraega e vigilancia.

CLAUSULA ONZE — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

11.1. Exercer a fiscalizacdo dos servicos poridems especialmente
designados, na forma prevista na Lei n°® 8.666/93;

11.2. Disponibilizar instalagbes sanitarias;
11.3. Disponibilizar vestiarios com armarios gaardupas;
11.4. Destinar local para guarda dos saneantessslamitarios, materiais,

equipamentos, ferramentas e utensilios.

CLAUSULA DOZE - DA FISCALIZACAO DA CONTRATANTE E DO
RECEBIMENTO DOS SERVICOS:

12.1. A CONTRATADA serad a unica responsavel pela execucdo dos
servigcos, todavia, £ONTRATANTE reserva-se o direito de, sem restringir a pleritud
dessa responsabilidade, exercer a mais ampla @letamfiscalizacdo das clausulas e
condi¢cOes estabelecidas no pres@@NTRATO, designando, para tanto, um servidor para
acompanhamento, que poderd, entre outros:

12.1.1. Notificar &£ONTRATADA , por escrito, pela ocorréncia de eventuais
imperfeicdbes na execucdo dos servigcos, fixandoopmara sua correcdo, conforme sua
conveniéncia.
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12.1.2. Solicitar £ZONTRATADA a imediata retirada do local de trabalho,
bem como a substituicdo de empregaddC@NTRATADA que estiver sem uniforme ou
cracha, que embaracar ou dificultar a sua fisaggi@aaou cuja permanéncia na area esteja
obstruindo a realizagcdo dOONTRATO, ou que esteja colocando em risco o patrimonio
institucional ou material de uma ou de ambas aegar

12.1.3. Examinar as Carteiras Profissionais dopregados colocados a seu
servico, para comprovar o registro de funcao sioimsl;

12.1.4. Solicitar aCONTRATADA a substituicdo de qualquer saneante
domissanitario ou equipamento cujo uso consideegugiicial a boa conservacdo de seus
pertences, equipamentos ou instalagfes, ou, @udado atenda as necessidades.

12.2. Os servicos terdo o recebimento definigfetuado pelo Supervisor
da Secéo de Apoio Administrativo.

CLAUSULA TREZE - DO PRAZO DE PRESATA(;AO DOS SERVICOS, DO INiCIO
DA EXECUCAO DOS SERVICOS E DA VIGENCIA:

13.1. DO PRAZO DE PRESTAQAO DOS SERVICOS
13.1.1. O prazo para inicio da prestacdo dosggengera de 15 (quinze) dias,

contados a partir do recebimento, pE@NTRATADA , da Ordem de Inicio dos Servi¢cos
encaminhada pelo Gestor GONTRATO ;

13.1.2. O prazo de prestacdo dos servigos setd deeses, contados a partir
da data certificada pelo Gestor@®NTRATO na_Certidao de Inicio dos Servicgodendo
ser prorrogado nos termos da legislagéo vigente.

13.1.3. ACONTRATADA podera solicitar a alteracdo do prazo previsto no
subitem 13.1.2. desta Clausula, desde que se rs@Endt® o terceiro dia util anterior a data de
inicio da prestacdo dos servicos definida pelo @dedd CONTRATO, com as devidas
justificativas, e desde que comprove suas alegas@ispendendo-se o decurso do prazo até a
data do recebimento da comunicacdo oficiaC@NTRATADA acerca da decisdo da
CONTRATANTE .

13.2. DO INICIO DA EXECUGCAO DOS SERVICOS

13.2.1. Como condicdo para o inicio da execuc@s dervicos, a
CONTRATADA devera:

13.2.1.1. Apresentar relacdo nominal dos funcioeajue prestardo servigos a
CONTRATANTE ;
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13.2.1.2. Apresentar documentos relativos aorpagto de vale-alimentacgéo e
vale-transporte, nos termos das Convencdes Caaled rabalho das respectivas categorias;

13.2.1.3. Instalar registro de frequéncia dosregguos, preferencialmente por
meio eletrénico, de modo a permitir a emissao @e#deos quando estes forem exigidos, nédo
se admitindo, de todo o modo, meio que seja pazidnj conforme Enunciado 338 da
Sumula do TST;

13.2.1.4. Fornecer Equipamentos de Protecéo ithdil exigidos legalmente
para cada tipo de servico (Portaria n® 3214/73EMd).

13.2.1.5. Apresentar comprovante de escolarifeai@a com apresentacdo do
original ou copia autenticada do certificado oudriso escolar) da fungdo de recepcionista.
Sera exigida, ainda, a comprovacao de conhecimbatisos de informatica atraves (copia com
apresentacao do original ou copia autenticadapddicado dos cursos de: Windows, Word e
Excel.

13.3. DA VIGENCIA

13.3.1. A vigéncia do presenBONTRATO dar-se-a a partir da data de sua
assinatura até o término do prazo estabelecidtenpl3.1.2 desta Clausula.

CLAUSULA QUATORZE - DO PRECO, DO PAGAMENTO E DA REP ACTUACAO:

14.1 DO PRECO

14.1.1 O valor mensal doCONTRATO ¢é de R$

( )-

14.1.2. O valor global estimado GONTRATO é de R$

( )-

14.1.3. Nos precos contratados deverdo estar idoslu impostos,

contribuicdes, taxas, fretes, transporte, e, sevdroseguro, bem como todos os demais
encargos incidentes.

14.2 DO PAGAMENTO

14.2.1. A nota fiscal/fatura deveré agresentada pel2ONTRATADA ao
responsavel pelo recebimento do bem ou servico.

14.2.2. A data da apresentacdo da nota fistah serd devidamente
registrada nos autos do processo pelo responsgéleelgrebimento do bem ou servico.

14.2.3. O ATESTO na nota fiscal e o respectivo PAGAMENTO s@o
efetuadosnos seguintes prazos, de acordo com o valor geesas
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14.2.3.1.. Despesa maior que R$ 8.000,00:

a) prazo maximo para atest@5 dias uteis contados da
apresentacao da nota fiscal

b) prazo para pagamentie o 5° dia utilcontado do_atestona
nota fiscal/fatura pelo responsavel pelo recebimeatdo bem ou
servico.

14.2.3.2. Despesa igual ou menor que R$ 800de acordo com o 8§3° do art.
5° da Lei n°. 8.666/93:

a) prazo maximo para atest@2 dias Uteis contados da
apresentacao da nota fiscal;

b) prazo para pagamentaté o 5° dia Util contado da
apresentacao da nota fiscal/fatura.

14.3. O pagamento sera creditado emendaCONTRATADA , mediante
ordem bancéaria em conta corrente por ela indicadg@a meio de ordem bancaria para
pagamento de faturas com cddigo de barras, umsatisteitas as condi¢cdes estabelecidas no
EDITAL .

14.4. O pagamento, mediante a emidsagualquer modalidade de ordem
bancaria, sera realizado desde q@OINTRATADA efetue a cobranca de forma a permitir o
cumprimento das exigéncias legais, principalmeaotgue se refere as retencgdes tributarias.

14.5. A CONTRATADA, optante pelo Simples, devera apresentar,
juntamente com a nota fiscal/fatudeclaragéo,conforme modelo constante do Anexo IV da
Instrucdo Normativa SRF n° 480, de 15/12/2004,tgulido pelo Anexo IV constante da IN
RFB n° 791, de 10 de dezembro de 2007. Caso niageg ficard sujeita a retencao de
imposto e contribuigdes, de acordo com a refendaucao.

14.6. A nota fiscal/fatura que contiveerro sera devolvida a
CONTRATADA para retificacdo e reapresentacao, iniciando gagem dos prazos fixados
para o ATESTO a partir do recebimento da Nota Fisatura corrigida.

14.7. O pagamento fica condicionadpr@va de regularidade perante a
Fazenda Nacional, a Previdéncia Social e juntoGbS=

14.8. A compensacao financeira é ddeihos casos de eventuais atrasos
de pagamento pela Administracdo, desde que o tadtrando tenha concorrido de alguma
forma para o atraso. E devida desde a data liiiseld noOCONTRATO para 0 pagamento
até a data correspondente ao efetivo pagamentardela.

14.9. Os encargos moratérios devidosrazdo do atraso no pagamento
poderdo ser calculados com utilizacdo da segudnteula:
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EM=NxVP x|
Onde:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para amegto e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga;

| = indice de compensac&o financeira, assim apurado

| = (TX/100)
365

TX = Percentual da taxa anual do IPCA — Indice dec® ao Consumidor Ampliado, do
IBGE.

14.3 DA REPACTUACAO

14.3.1. Sera permitida a repactuacdo GONTRATO, desde que seja
observado o interregno minimo de um ano, a cordadata da proposta, ou da data do
orcamento a que a proposta se referir, ou da dafifticha repactuacao.

14.3.2. Sera adotada como data do orcamento @ gueposta se referir, a
data do acordo, convencdo, dissidio coletivo dbathe ou equivalente, que estipular o
salario vigente a época da apresentacdo da propasiada a inclusdo, por ocasido da
repactuacao, de antecipacfes e de beneficios e@istps originariamente.

14.3.3. A repactuacao sera precedida de demoéasti@nalitica do aumento
dos custos, de acordo com as Planilhas de Cugtosmacao de Precos constante do anexo
Il do Termo de Referéncia.

CLAUSULA QUINZE - DAS CONDICOES PARA O PAGAMENTO DA PRIMEIRA
FATURA/NOTA FISCAL:

15.1. Além dos documentos exigidos @ONTRATO para pagamento, a
CONTRATADA deverd encaminhar a Secdo de ServicomiSSESEG) os seguintes
documentos, para pagamento da primeira Faturafstal:

15.1.1. Convencdo Coletivde Trabalhoem vigor, Acordo Coletivo ou
Dissidio Coletivo em vigor, devidamente registrajla@ Delegacia Regional de Trabalho;

15.1.2. Relacdo dos empregados, contendo norderezio, telefone, funcéo,
namero do CPF e RG;

15.1.3. Comprovacéao de sua condicdo de empregddeta dos funcionarios

que irdo compor o0 objeto contratual (copia com sgmwtacdo das originais ou coépia
autenticadas das CTPS assinada e Ficha de RetpsEmpregado);

-11 -
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15.1.4. Atestado de Saude ocupacional e atestadmtecedentes criminais
expedido pela Secretaria de Seguranca Publicatddddo Espirito Santo, de toda m&o-de-
obra que sera empregada na execucdo dos sendgosendo aceitos protocolos;

CLAUSULA DEZESSEIS - DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA O PAG AMENTO:

16.1. Regularidade fiscal perante a Fazenda Naki®nevidéncia Social e
junto ao FGTS, constatada através de consultaifieh-ao Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF, ou na imposddule de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficidéyendo ser exigidos A2ONTRATADA

tais documentos quando estiverem com prazo deadaidencido;

16.2. Nota fiscal/fatura emitida em nome da ingt#o, constando o valor
mensal e os valores a serem retidos referentam@usto de renda e INSS, sem emendas ou
rasuras, preenchida corretamente, em compatibdidath servicos executados, contendo;

16.2.1. O nome, endereco e CNPJ da Justica Fedestica Federal de 1°
Grau, Secao Judiciaria do ES, Rua Cel. Consta@intha, n° 1.334, Bairro de Fatima, sdo
Mateus — ES, CEP 29.933-530, CNPJ: 05.424.467/8Q)1-

16.2.2. O nome, Inscricdo Estadual e CNPJ do HstEbeento;

16.2.3. Natureza da operacéo;

16.2.4. Data de emisséo.

16.2.5. A data limite para a emissao da nota fideatro do prazo de validade

da nota fiscal;
16.2.6.. O nUmero de controle da nota fiscal;

16.2.7. Dados do servico (discriminacdo exata dm laelquirido ou do
servigco executado);

16.2.8. A discriminacao do periodo em que os sesvigram realizados;

16.2.9. Quantidade adquirida de cada item;

16.2.10. Valor total da nota fiscal.

16.3. Cépias das felli ponto dos empregados por ponto eletrénico ou

meio que ndo seja padronizado. Em caso de faltdworas trabalhadas a menor, sera feita
glosa no valor da fatura.

16.4. Comprovantes de pagamensosd{arios concernentes ao més que 0s
servigos foram prestados, com a apresentacao desiseguintes documentos;
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16.4.1. Comprovante de depdsito em conta bancargmgregado; ou

16.4.2. Comprovante de pagamento a cadado@co contratado ou recibo
de cada um deles, contendo a identificagcdo da aappatronal (ONTRATADA pela
SJES), a importancia paga, os descontos efetuad@s,de referéncia (més em que o0s
servigos foram prestados), data de pagamento/reealn e assinatura do funcionario;

16.5. Os comprovantes de vales-transporéderéntes ao més a ser
trabalhado), com a apresentacédo de um dos segdotamentos:

16.5.1. Comprovante de recarga de cartdesn@me de cada funcionario
acompanhado do comprovante de pagamento total ddratagao realizado pela
CONTRATADA a empresa fornecedora dos cartdes, ou

16.5.2. Relacdo dos funcionéarios constanteC@ANTRATO, contendo o
valor do vale transporte, o valor de desconto (@fafa de recebimento e assinatura de todos
os funcionarios;

16.6. Os comprovantes de auxilio alimerdadds empregados (referentes
ao més a ser trabalhado), com a apresentacao desuseguintes documentos:

16.6.1. Comprovante da empresa fornecedoraatt®es com a lista de todos
os funcionéarios da empre€8ONTRATADA , acompanhado do comprovante de pagamento
total da contratagéo realizado pEl@NTRATADA a empresa fornecedora dos cartdes; ou

16.6.2. Relagdo dos funcionarios constanteC&ANTRATO, contendo o
valor do auxilio alimentacéo, data de recebimerasstnatura de todos os funcionarios;

16.7. Comprovacgao dos recolhimentos do FGTS peio dos seguintes
documentos concernentes ao més em que 0s servrans prestados:

16.7.1. Copia do protocolo de envio de arquiensitido pela Conectividade
Social (GFIP) (Pode ser extraido da Internet);

16.7.2. Cépia da guia de recolhimento do FGTRKGcom a devida
autenticacdo mecanica ou acompanhada do comprodantecolhimento bancario ou o
comprovante emitido quando recolhimento for efetyaela Internet;

16.7.3. Cépia da relacdo dos trabalhadaestantes do arquivo SEFIP (RE)
(Pode ser extraido da Internet);

16.7.4. Copia da relacdo de tomadores/oldR&ST) (Pode ser extraido da
Internet);

16.8. Comprovantes dos recolhimentos dasibaitdes ao INSS por

meio dos seguintes documentos concernentes aonm@sgesos servicos foram prestados:
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16.8.1. Copia do protocolo de envio de arquiesitido pela conectividade
social (GFIP) (Pode ser extraido da Internet);

16.8.2. Cépia do comprovante de declaracde@d@ncia (Pode ser extraido
da Internet);

16.8.3. Copia da guia da Previdéncia Social (Ge8 a devida autenticacao
mecéanica ou acompanhada do comprovante de recoltuni®ncario ou o comprovante
emitido quando o recolhimento for efetuado pelarimet;

16.8.4. Copia da relacdo dos trabalhadores aotest do arquivo SEFIP (RE)
(Pode ser extraido da Internet);

16.9. Todos os demais documentos relativadtasacdes ocorridas no més
de referéncia como férias, contratacao/dispen$andeonario, atestados, faltas, etc;

16.10. Estando regular a documentacdo, oomgede CONTRATO
encaminhara o processo, com o devido atesto ndiscé para pagamento.

CLAUSULA DEZESSETE — DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

17.1. As despesas decorrentes do preSEMETRATO, correrdo a conta
dos recursos especificos consignados no OrcarsaErm da Unido. No exercicio 801Q a
conta a seguir especificada

PROGRAMA DE TRABALHO:
ELEMENTO DE DESPESA
NOTA DE EMPENHO

CLAUSULA DEZOITO — DAS PENALIDADES:

18.1. As penalidades as quais fica sujellINTRATADA , em caso de
inadimpléncia, séo as seguintes:

18.1.1. Adverténcia,;

18.1.2. Multa; e

18.1.3. Suspensédo temporaria de participar eradi&it e impedimento de
contratar com a Administracéo pelo prazo de at#rgd) anos.

18.2. Esta Secédo Judiciaria utiliza nas aplicadéesulta os seguintes
parametros:

18.2.1. Nas inexecucdes totais: multa indenizat#i&0% (trinta por cento)

sobre o valor global AGONTRATO..
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18.2.2. Nas inexecuc¢des parciais: multa indeniigattie no minimo 10% (dez
por cento) e no maximo 30% (trinta por cento) sabvalor equivalente a obrigacao
inadimplida ou sobre o valor da adjudicacao, eksaainos seguintes casos especificos:

a) Nao entrega de documentacéo exigida no TernRetiéncia e

CONTRATO.
b) Apresentacéo de declaracdo ou documentacao fals
c) Nao manutencéo da proposta.
d) Comportamento inidéneo.
e) Realizagao de fraude fiscal.
18.2.3. Atrasos injustificados na execu¢cadC@NTRATO : multa de mora

diaria de 0,3% (trés décimos por cento), calcuéabdase de juros compostos, sobre o valor da
obrigacéo inadimplida, limitada a 30% (trinta pento) do valor da obrigacéo.

18.3. O prazo para pagamento das multas sera (@er38) dias, contados
da data do recebimento da intimacéao.

18.4. Para efeito de aplicacdo de multas, o vaddrad corresponde ao valor
descrito no subitem 14.1.4. da Clausula QuinzerdsgmteaCONTRATO .

18.5. O n&o cumprimento injustificado das obrigagéEntratuais, por parte
daCONTRATADA , sujeita-la-a, também, as penalidades previstasrtigos 86 a 88 da Lei
n° 8.666/93 e art. 7° da Lei n° 10.520/02.

18.6 Os procedimentos de aplicacdo e de recolbhomdas multas séao
regulamentados pela NI-4-09, desta Secédo Judiciaria

CLAUSULA DEZENOVE — DA GARANTIA CONTRATUAL:

19.1. Para seguranca @@ONTRATANTE quanto ao cumprimento das
obrigacdes contratuais, ZONTRATADA devera optar, como condi¢cdo para a assinatura do
CONTRATO, por uma das modalidades de garantia contratugispse no 8§ 1° do art. 56 da
Lei n° 8.666 de 21/06/1993, no percentual de 5%c¢cpor cento) do valor global contratado,
atualizavel nas mesmas condi¢des daquele.

19.2. A garantia contratual deveré ser atualizeamesmas condi¢cfes do
valor doCONTRATO, de forma a totalizar o percentual de 5% (cincogamto) do valor
global doCONTRATO.

19.3. Caso o valor ou o prazo do documento sejasuficientes para
garantir estetCONTRATO, a CONTRATADA providenciara, compulsoriamente, tantos
aditamentos quantos forem necessarios até o tédain@éncia contratual prevista.

19.4. A garantia atualizada podera sofrer dessombs casos de aplicacéo

de multas a CONTRATADA, em virtude de inadimplemento, e somente podera sera
liberada ou restituida apds o término da vigénoipresent€€ ONTRATO.
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CLAUSULA VINTE - DA DOCUMENTACAO INTEGRANTE E
COMPLEMENTAR:
20.1 A execucdo dos servicos contratados obederestipulado neste

termo de CONTRATO, bem como as condigbes assumidas nos documenteEsylar
indicados, os quais, independentemente de tra@scrigcam fazendo parte integrante e
complementar desttONTRATO, no que nao contrariem as clausulas aqui firmadas:

20.1.1. EDITAL do Pregéao n° e seus ANEXOS;

20.1.2. Proposta vencedora datada de _ / /2@pfesentada pela
CONTRATADA , contendo prazos, precos, descricdo de servisesea executados;

20.1.3. Prova de regularidade com a Fazenda Naci@eguridade Social
(CND), e perante o FGTS (Certificado emitido pelaF;

20.1.4. Designacédo de Preposto, conforme o iterh.27do ANEXO | —
Termo de Referéncia.

20.1.5. O comprovante de prestacdo de garaotimatual, no percentual de
5% sobre o valor global d@ONTRATO.

CLAUSULA VINTE E UM — DA RESCISAO:

21.1. A inadimpléncia parcial ou total das claasule condicBes
estabelecidas neste termo @ONTRATO, por parte daCONTRATADA , assegurara a
CONTRATANTE o direito de da-lo por rescindido, mediante nadifi&o através de oficio,
entregue diretamente ou por via postal, com pravaedebimento, ficando a critério da
CONTRATANTE declarar rescindido o prese@NTRATO, nos termos desta clausula
e/ou aplicar a (s) multa (s) prevista (s) né=mteo e as demais penalidades previstas na Lei
n° 8.666/93.

21.2. OCONTRATO firmado poderd, ainda, ser rescindido por quaisquer
dos motivos previstos no artigo 78 da Lei n° 8.886/

21.3. Em caso de rescisdo por razdes de interddgglico, a
CONTRATANTE enviara &£ONTRATADA , prévio aviso com antecedéncia de 30 (trinta)
dias.

21.4. Em qualquer caso de rescisdo serd observamwagrafo Unico do
artigo 78 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA VINTE E DOIS — DA QUITACAO:

22.1. Ao término de todas as obrigacdes atinentes paesente
CONTRATO, a CONTRATADA dever4a encaminhar a Secdo @ONTRATOSs
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Administrativos — SECOA d&ONTRATANTE , termo de quitagdo devidamente assinado e
datado pelo representante legalQf@NTRATADA , no prazo maximo de 15 (quinze) dias.

22.2. Na hipétese de o Termo de Quitacdo nadoseecido dentro do
prazo fixado no subitem 22.1. serd considerado qoleme, rasa e total a quitagdo em favor
daCONTRATANTE dos débitos referentes a presente contratacao.

CLAUSULA VINTE E TRES - DA PUBLICAGAO:

23.1 Em conformidade com o disposto no paragrafooudo artigo 61 da
Lei 8.666/93, o presente instrumento @ONTRATO sera, na forma de extrato, publicado
no Diéario Oficial da Uni&o.

CLAUSULA VINTE E QUATRO - DO FORO:

24.1 Para dirimir questdes oriundas do pres@@&TRATO ou de sua
execucao, com rendncia expressa a qualquer oubrompis privilegiado que seja, sera

competente #ORO DA JUSTICA FEDERAL — SECAO JUDICIARIA DO ESPIR ITO
SANTO.

E, por estarem assim ajustadas, assinam as partpsesente
CONTRATO, em 02 (duas) vias de igual forma e teor.

Vitoria/ES, de de 2010.

Ricarlos Almagro Vitoriano Cunha
CONTRATANTE CONTRATADA
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Minuta ... CONTRATO ADMNISTRATIVO N° /2010

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA, CONSE RVACAO,
MANUTENCAO E HIGIENIZACAO, COPEIRAGEM, RECEPCIONIST A,
LAVAGEM DE AUTOMOVEIS E LAVAGEM DE VIDROS (INTERNOS E
EXTERNOS), COM CESSAO DE MAO-DE-OBRA E FORNECIMENTO DE TODOS
OS MATERIAIS DE CONSUMO INERENTES; MATERIAIS DE HIG IENE
PESSOAL EM GERAL PARA DEPENDENCIAS SANITARIAS; EQUI PAMENTOS E
UTENSILIOS QUE FOREM NECESSARIOS PARA SUPORTE E COMPLETA
EXECUCAO DOS SERVICOS, NOS IMOVEIS OCUPADOS PELA SWBSECAO
JUDICIARIA DE COLATINA, QUE ENTRE S| FAZEM A JUSTIC A FEDERAL DE
PRIMEIRO GRAU - SECAO JUDICIARIA DO ESPIRITO SANTO E A EMPRESA

PROCESSO N° 6.628/01//2010 - EOF.

A JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU - Secao
Judiciaria do Espirito Santo, CNPJ n° 05.424.467/0001-82, situada na Rua S&wisco,
52, Cidade Alta, Vitoria/lES, representada pelo MMizJFederal Diretor do Foro
RICARLOS ALMAGRO VITORIANO CUNHA, doravante denominada, simplesmente,

CONTRATANTE e a empresa , CNPJ n° stabetecida na
Rua , CEP: , representat@aate por , portador do
CPF n° e da Ceédula de ldentidade n°® , & seguir denominada

apenas CONTRATADA, tendo em vista o constante e decidido no Procasso
6.628/01/2010-EOF, doravante denominado PWROCESSQ em consequéncia do
EDITAL de Pregdo n® __ /2010, doravante denomirtaBD6TAL , de acordo com o
disposto na Lei 10.520/02, Decreto n° eefodma subsidiaria, na Lei 8.666/93,
firmam o presenteCONTRATO, cuja lavratura foi autorizada em _ /  /2010r po
despacho do MM Juiz Federal Diretor do Foro, a fl. , dOPROCESSQ com a
finalidade de contratar empresa para a prestacasedacos de limpeza, conservacao,
manutenc¢ao e higienizacdo, copeiragem, recepcgmdstagem de automoveis e lavagem de
vidros (internos e externos), com cessao de mauboee fornecimento de todos os materiais
de consumo inerentes; materiais de higiene pessoajeral para dependéncias sanitarias;
equipamentos e utensilios que forem necessarias fgyorte e completa execucdo dos
servi¢cos, nas dependéncias, mobiliarios, jardinageiel e imovel (vasos e canteiros) e
veiculos pertencentes a Justica Federal de PrirGeao - Secdo Judiciaria do Espirito Santo
— Vara Federal de Colatina, mediante as seguitdasudas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1 Constitui objeto do present@ONTRATO a contratacdo de empresa
para prestacdo de servicos de limpeza, conservacdo, manutencdo e higienizacao,
copeiragem, recepcionista, lavagem de automéveisagem de vidros (internos e externos),
com cessdo de mao-de-obra e fornecimento de toslowmateriais de consumo inerentes;
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materiais de higiene pessoal em geral para depeiadé&anitarias; equipamentos e utensilios
que forem necessarios para suporte e completa gd@ados servicos nos imoveis ocupados
pela Justica Federal de Primeiro Grau - Secaoidndiclo Espirito Santo — Vara Federal de
Colating em conformidade comBDITAL e seus anexos

1.2. O objeto do presenteONTRATO podera sofrer acréscimos ou
supressodes, nos termos e nos limites previstostn®5a da Lei n° 8.666/93, alterado pela Lei
n° 9.648/98.

1.3. Eventuais acréscimos observardo o perceestabelecido em lei,
bem como, deverdo estar diretamente vinculado mesto de area fisica.

CLAUSULA SEGUNDA - DO DIMENSIONAMENTO E DAS ATRIBUI COES DO
EFETIVO E DO LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS:

2.1. DO DIMENSIONAMENTO E DAS ATRIBUICOES DO
EFETIVO
2.1.1. As atribuicdes da mao-de-obra que ir&tpreos servicos objeto do

presenteaCONTRATO, bem como o quantitativo de pessoal fixo estagig@s nos item 3
do Termo de Referéncia — ANEXO | &DITAL , perfazendo o total de :

FUNCAO INSTRUCAO QUANTIDADE
ASG (Auxiliar de Servicos Gerais) Alfabetizado 02
COPEIRO Alfabetizado 01
RECEPCIONISTA 2° Grau Completo 01
Total de Funciondrios 04

2.2. DO LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS

2.2.1. Os servicos serdo executados na sede dac@obgudiciaria do

Espirito Santo em Colatina, no seguinte enderegolAis Dalla Bernardina, s/n°, Praga Sol
Poente - Colatina - ES, Cep 29.052-121.

2.2.2. As caracteristicas gerais do local ondeeogichs serdo executados
estao previstas no ANEXO V &DITAL .

CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUCAO:

3.1 Os servicos serdo prestados sob a forma deu&ae Indireta
mediante Empreitada por Preco Global.

CLAUSULA QUARTA — DAS CARACTERISTICAS DOS SERVICOS:
4.1. Os horarios em que 0s servicos serdo exexyjtaal forma de

execugao, bem como a descricdo dos mesmos, estéstps nos itens 4 e 5 do ANEXO | -
Termo de Referéncia e do ANEXO V B®ITAL .
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CLAUSULA QUINTA — DOS EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS E U TENSILIOS:

5.1. A CONTRATADA deveréa fornecer os equipamentos, ferramentas e
utensilios necesséarios a realizagdo dos serviggstoollo presentecCONTRATO, em
conformidade com o previsto no item 7 do ANEXOTlermo de Referéncia.

CLAUSULA SEXTA — DOS MATERIAIS DE CONSUMO:

6.1 A CONTRATADA ficara obrigada a fornecer todo material
necessario para o consumo e execucdo dos senhfE® do present€EONTRATO, em
conformidade com o Item 8 do ANEXO | - Termo dedRéncia.

CLAUSULA SETIMA - DA CARGA HORARIA, DA REMUNERACAO E DOS
BENEFICIOS RELATIVOS A MAO-DE-OBRA:

7.1 A CONTRATADA devera observar o cumprimento do pactuado em
Convencao Coletiva de Trabalho — CCT, Acordo Catetie Trabalho (ACT) ou Dissidio
Coletivo, CLT — Consolidacao das Leis Trabalhistakgislacédo pertinente, bem como o
previsto no item 10 do ANEXO | - Termo de Refer@ncde toda méo-de-obra empregada na
execucgao dos servicos objeto do pres@@ATRATO.

CLAUSULA OITAVA - DOS UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE P ROTECAO
INDIVIDUAL (EPI’s):

8.1 A CONTRATADA sera responsavel pelo fornecimento dos
uniformes e Equipamentos de Protecdo Individual P¥'ss em conformidade com o
estabelecido no Item 11 do ANEXO | - Termo de Ré&iera.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES E DAS RESPONSABILIDADES DA
CONTRATADA :

9.1. A CONTRATADA, além do fornecimento da mao-de-obra, dos
saneantes domissanitarios, dos materiais e dospasgentos, ferramentas e utensilios
necessarios para a perfeita execucado dos sendcbspeza dos prédios e demais atividades
correlatas, obriga-se a:

9.1.1. Responsabilizar-se integralmente pelosg@ngontratados, nos termos
da legislacao vigente;

9.1.2. Selecionar e preparar rigorosamente 0s gaxbos que irdo prestar os
servicos, registrando legalmente suas funcdesspiorfiais em suas carteiras de trabalho;

9.1.3. Manter os empregados alocados na execusasetvicos contratados,
em situacdo empregaticia regular e legal, perahtsta&gca do Trabalho e Previdéncia Social;

9.1.4. A CONTRATANTE podera recusar os servicos que ndo forem
prestados de acordo com as exigéncias contratieaisndo &£ONTRATADA providenciar a
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imediata adequacao, o remanejamento ou o afastah&(s) empregados cujo desempenho n&o
for compativel com as necessidade€CANTRATANTE ;

9.15. Manter seu pessoal uniformizado, identificaas através de crachas,
com fotografia recente, e provendo-os dos Equiptosele Protecdo Individual — EPI's;

9.1.6. Manter todos os equipamentos e utensiéoessarios a execugdo dos
servicos em perfeitas condicdes de uso, devendiamscados serem substituidos em até 24
(vinte e quatro) horas. Os equipamentos elétriegsrd ser dotados de sistemas de protecéo, de
modo a evitar danos a rede elétrica;

9.1.7. Identificar todos os equipamentos, ferrdasere utensilios de sua

propriedade, tais como: aspiradores de pd, endmsdenangueiras, baldes, carrinhos para
transportes de lixo, escadas, etc.,, de forma a sefiem confundidos com similares de
propriedade da Administragéao;

9.1.8. Implantar, de forma adequada, a execug@s@Eervisdo permanente
dos servicos, de forma a obter uma operacao carefiaiente, realizando os servigos de forma
meticulosa e constante, mantendo sempre em pedsseio e ordem todas as dependéncias
abrangidas pelos servicos;

9.1.9. Cumprir, além dos postulados legais vigedéeambito federal, estadual
ou municipal, as normas de seguran¢a da Admingsirac

9.1.10. Instruir os seus empregados, quantovemgéo de incéndios nas areas
daCONTRATANTE ;
9.1.11. Registrar e controlar, juntamente comest@y doCONTRATO,

diariamente, a assiduidade e a pontualidade dpes=wmal, bem como as ocorréncias havidas;

9.1.12. Responsabilizar pelos encargos trabatjigtrevidenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execucA&€@NTRATO, conforme exigéncia legal;

9.1.13. Prestar os servicos dentro dos parametrostinas estabelecidos,
fornecendo todos os materiais (inclusive sacodiptéspara acondicionamento de detritos),
equipamentos, ferramentas e utensilios em quaetidaghlidade e tecnologia adequadas,
com a observancia das recomendacdes aceitas elédmica, normas e legislacao;

9.1.14. Manter atualizada juntoGONTRATANTE a relacdo nominal dos
funcionarios designados para a prestacéo dos ssrwiglicando a fungdo, a data de admisséo
e qualquer alteracdo na sua frequéncia, como dtsstialtas, etc.;

9.1.15. Observar as especificidades das funcdesdq do preenchimento das
mesmas, adequando a mao-de-obra ao tipo de sarseqrestado;

9.1.16. Manter os postos de trabalho devidamentastecidos com
equipamentos, utensilios, produtos especificosteriaia necessarios a execucao dos servicos;

-4 -



PODER JUDICIARIO
) JUSTICA FEDERAL
SECAO JUDICIARIA DO ESPIRITO SANTO

9.1.17. Fornecer, tantos quantos forem necesséacmsgletes com aviso
“Cuidado: Piso escorregadio” e “Chdo umido”, placas os dizeres “Em manutenc¢ao”, para
serem colocadas em banheiros, entre outros casfpleteas de adverténcia;

9.1.18. Responsabilizar pelos danos causadosuieete a Administracéo ou
a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo ezue#io dCONTRATO, nao excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacaocamompanhamento pelo Orgao interessado;

9.1.19. Assumir todas as responsabilidades e tamanedidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados acidentados omabstibito, por meio de seu preposto ou
de seu encarregado/auxiliar de inspecao;

9.1.20. Executar a limpeza pesada nos prédiopaggem por qualquer tipo de
reforma;
9.1.21. Executar os servicos objeto d&S@NTRATO, garantindo que nao

haja interrupcdes e/ou paralisacoes em caso ds,fldtgas e férias de seus empregados;

9.1.22. N&o divulgar e nem fornecer dados ou nmégdes referentes aos
servicos executados, sob as penas da lei, a ndaguaado expressamente autorizada pela
CONTRATANTE ;

9.1.23. Efetuar, pontualmente, o pagamento dodrieal dos empregados
utilizados na execucéo dos servigos contratados;

9.2. Os empregados @ONTRATADA , quando prestando servigos nas
dependéncias dAONTRATANTE , estardo sujeitos as normas disciplinares da Sechaaria
do Espirito Santo, mas, em nenhuma hipétese, tetidioulo empregaticio com a
CONTRATANTE ;

9.3. A CONTRATADA deverAd manter, durante toda a vigéncia do
CONTRATO, em compatibilidade com as obrigacdes assumidamstas condicdes de
habilitacéo e qualificacdo exigidas por lei, nomeide Referéncia e neEONTRATO.

CLAUSULA DECIMA - DOS EMPREGADOS DA CONTRATADA:

10.1. A CONTRATADA devera instruir seus empregados, visando a
correta execucdo dos servigos, inclusive quanteepcao de acidente e de incéndio;

10.2. A CONTRATADA devera manter, nas dependéncias da
CONTRATANTE , umlivro de ocorréncias para registro de fatos relevantes que envolvam
seus empregados;

10.3. A CONTRATADA devera inspecionar e coordenar, comitas
semanais e obrigatoriassem 6nus para@ONTRATANTE , os servicos realizados por seus
empregados;
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10.4. A CONTRATADA fornecera ao efetiverachas de identificacédo
contendo os dados pessoais do funcionario, fotegediincao;

10.5. A CONTRATADA devera manter o registro de empregados de que
trata o artigo 41 da Consolidacdo das Leis do Tmab® local de prestacdo dos servicos, sendo
esse dispensado apenas na hipoteseC@@NT RATADA adotar o controle Unico e centralizado
para registro de empregados e desde que os empsggadem cartdo de identificacdo com o
nome completo, numero de inscricdo no PIS/PASERribode trabalho e cargo ou funcéo,
conforme determina a Portaria n° 41/2007, do Ménstdo trabalho e Emprego;

10.6. ACONTRATADA devera manter livro de ponto sob a fiscalizacdo do
Supervisor da Sec¢do de Apoio Administrativo, onelecdio ser assinados o0s horérios de entrada
e saida, inclusive os horarios de repouso;

10.7. Devera existir um quadro de pessoal fixegrendo suas funcbes
diariamente, de acordo com o disposto Nn€PNTRATO . Além desse quantitativo fix@
CONTRATADA devera manter reserva técnica para cobdura de afastamentos;

10.8. ACONTRATADA devera informar a Secéao de Apoio Administrativo,
por escrito, com, no minimo, 01 (um) dia Util deeaedéncia, qualquer alteracdo de carater
permanente no quadro de funcionarios fixos (emdétde demissao, relocacéo etc.), devendo o
documento apresentado informar o(s) nome(s) daftituto(s), com funcdo, RG e CPF, e
respectivo(s) substituido(s), bem como data(s)né®ol periodo(s), horéario(s) e local(is) de
substituicdo;

10.9. No caso de férias, a relacao informandabstisutos e substituidos nos
moldes do item 10.8 desta Clausula devera sereapieela a Secdo de Apoio Administrativo
com antecedéncia minima 8@ (trinta) dias;

10.10. Em quaisquer casos de afastamentos (falzeracas, etc.), a
substituicdo, no posto de trabalho, devera sezagalem, no méaximo, 02 (duas) horaspor
outro empregado de igual qualificacdo e capacidédeica, devendo £ONTRATADA
apresentar, até o momento da efetiva substituez@m@o se tratando das hipéteses previstas nos
itens 10.8 e 10.9), documento contendo os dadagdesi no item 10.8. Caso a devida
substituicdo ndo seja realizada dentro do prazecégado, o afastamento ensejara a realizagédo
de desconto na fatura do més correspondente, ca® has custos apresentados pela
CONTRATADA .

10.11. Quando se tratar de substituicdo de apemaduncionario, se a
CONTRATADA julgar mais conveniente, podera, mediante registe® autos, deixar de
promové-la nos primeiros 02 (dois) dias do afastameem que seja, com isso, penalizada por
descumprimento contratual, embora seja mantiddieagfio do desconto correspondente aos
dias descobertos, conforme item 10.10.

10.12. Para os substitutos, a CONTRATADA devera ahder a todas as
exigéncias da Clausula Quinze deste CONTRATO (no gwcouberem), comprovadamente;
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10.13. Além do pessoal quantificado no EFETIVO MilD EXIGIDO, a
CONTRATADA fornecera toda a mao-de-obra necessaria pararagmo aos servicos que
porventura se facam necessarios e que sO possaxesetados durante os fins de semana;

10.14. Na hipotese do item 10.13CONTRATADA devera apresentar a
Secdo de Apoio Administrativo, com antecedéncia imdn de 01 (um) dia «til,
formuléario/solicitacdo contendo os nomes, func®S, e CPF dos funcionarios que serao
utilizados, os servicos a serem realizados e &)%) e horario(s) de sua realizacdo, para
fins de autorizacdo prévia e ciéncia a area deraegal e vigilancia.

CLAUSULA ONZE — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

11.1. Exercer a fiscalizacdo dos servicos poridems especialmente
designados, na forma prevista na Lei n°® 8.666/93;

11.2. Disponibilizar instalagdes sanitarias;
11.3. Disponibilizar vestiarios com armarios gaardupas;
11.4. Destinar local para guarda dos saneantessslamitarios, materiais,

equipamentos, ferramentas e utensilios.

CLAUSULA DOZE - DA FISCALIZACAO DA CONTRATANTE E DO
RECEBIMENTO DOS SERVICOS:

12.1. A CONTRATADA serad a unica responsavel pela execucdo dos
servigcos, todavia, £ONTRATANTE reserva-se o direito de, sem restringir a plemritud
dessa responsabilidade, exercer a mais ampla @letamfiscalizacdo das clausulas e
condicOes estabelecidas no pres@@NTRATO, designando, para tanto, um servidor para
acompanhamento, que poderd, entre outros:

12.1.1. Notificar &£ONTRATADA , por escrito, pela ocorréncia de eventuais
imperfeicdes na execucdo dos servigcos, fixandoopmara sua correcdo, conforme sua
conveniéncia.

12.1.2. Solicitar ZONTRATADA a imediata retirada do local de trabalho,
bem como a substituicdo de empregaddC@NTRATADA que estiver sem uniforme ou
cracha, que embaracar ou dificultar a sua fisaggi@aaou cuja permanéncia na area esteja
obstruindo a realizacdo dOONTRATO, ou que esteja colocando em risco o patrimonio
institucional ou material de uma ou de ambas aegar

12.1.3. Examinar as Carteiras Profissionais dopregados colocados a seu
servico, para comprovar o registro de funcao sioimsl;
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12.1.4. Solicitar aCONTRATADA a substituicdo de qualquer saneante
domissanitario ou equipamento cujo uso consideegugiicial a boa conservacdo de seus
pertences, equipamentos ou instalagfes, ou, @undado atenda as necessidades.

12.2. Os servicos terdo o recebimento definigfetuado pelo Supervisor
da Secéo de Apoio Administrativo.

CLAUSULA TREZE - DO PRAZO DE PRESATA(;AO DOS SERVICOS, DO INiCIO
DA EXECUCAO DOS SERVICOS E DA VIGENCIA:

13.1. DO PRAZO DE PRESTAQAO DOS SERVICOS
13.1.1. O prazo para inicio da prestacdo dosggengera de 15 (quinze) dias,

contados a partir do recebimento, pE@NTRATADA , da Ordem de Inicio dos Servi¢cos
encaminhada pelo Gestor GONTRATO ;

13.1.2. O prazo de prestacdo dos servigos setd deeses, contados a partir
da data certificada pelo Gestor@®NTRATO na_Certidao de Inicio dos Servicgodendo
ser prorrogado nos termos da legislagéo vigente.

13.1.3. ACONTRATADA podera solicitar a alteracdo do prazo previsto no
subitem 13.1.2. desta Clausula, desde que se st o terceiro dia util anterior a data de
inicio da prestacdo dos servicos definida pelo dgdedd CONTRATO, com as devidas
justificativas, e desde que comprove suas alegastisgendendo-se o decurso do prazo até a
data do recebimento da comunicacdo oficiaC@NTRATADA acerca da decisdo da
CONTRATANTE .

13.2. DO INiCIO DA EXECUCAO DOS SERVICOS

13.2.1. Como condicdo para 0 inicio da execuc@s dervicos, a
CONTRATADA devera:

13.2.1.1. Apresentar relacdo nominal dos funcioeajue prestarédo servigos a
CONTRATANTE ;
13.2.1.2. Apresentar documentos relativos aorpagto de vale-alimentacéo e

vale-transporte, nos termos das Convencdes Caalwd rabalho das respectivas categorias;

13.2.1.3. Instalar registro de frequéncia dosreggos, preferencialmente por
meio eletrénico, de modo a permitir a emisséo @e#deos quando estes forem exigidos, ndo
se admitindo, de todo o modo, meio que seja pazidnj conforme Enunciado 338 da
Sumula do TST;

13.2.1.4. Fornecer Equipamentos de Protecéo ithdil exigidos legalmente
para cada tipo de servigo (Portaria n® 3214/73Ed).
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13.2.1.5. Apresentar comprovante de escolaridedi@a com apresentacdo do
original ou copia autenticada do certificado oudriso escolar) da funcéo de recepcionista.
Sera exigida, ainda, a comprovacao de conhecimbasicos de informética através (cdpia com
apresentacao do original ou copia autenticadagddicado dos cursos de: Windows, Word e
Excel.

13.3. DA VIGENCIA

13.3.1. A vigéncia do presem@NTRATO dar-se-a a partir da data de sua
assinatura até o término do prazo estabelecidtenpl3.1.2 desta Clausula.

CLAUSULA QUATORZE - DO PRECO, DO PAGAMENTO E DA REP ACTUACAO:

14.1 DO PRECO

14.1.1 O valor mensal doCONTRATO é de R$

( )-

14.1.2. O valor global estimado @ONTRATO é de R$

( ).

14.1.3. Nos precos contratados deverdo estar idesu impostos,

contribuicdes, taxas, fretes, transporte, e, sevdrpseguro, bem como todos os demais
encargos incidentes.

14.2 DO PAGAMENTO

14.2.1. A nota fiscal/fatura deveré agresentada pelaONTRATADA ao
responsavel pelo recebimento do bem ou servico.

14.2.2. A data da apresentacdo da nota fistah serd devidamente
registrada nos autos do processo pelo responsgéleelgrebimento do bem ou servico.

14.2.3. O ATESTO na nota fiscal e o respectivo PAGAMENTO s&o
efetuadosnos seguintes prazos, de acordo com o valor geesas

14.2.3.1.. Despesa maior que R$ 8.000,00:

a) prazo maximo para atest05 dias Uteis contados da
apresentacao da nota fiscal

b) prazo para pagamentie o 5° dia utilcontado do_atestona
nota fiscal/fatura pelo responséavel pelo recebimeotdo bem ou
servica

14.2.3.2. Despesa igual ou menor que R$ $00de acordo com o 83° do art.
5° da Lei n°. 8.666/93:
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a) prazo maximo para atest@2 dias Uteis contados da
apresentacao da nota fiscal;

b) prazo para pagamentaté o 5° dia util contado da
apresentacao da nota fiscal/fatura.

14.3. O pagamento sera creditado emendaCONTRATADA , mediante
ordem bancéaria em conta corrente por ela indicadg@par meio de ordem bancaria para
pagamento de faturas com cddigo de barras, umsatisteitas as condi¢cdes estabelecidas no
EDITAL .

14.4. O pagamento, mediante a emidsagualquer modalidade de ordem
bancaria, sera realizado desde q@OINTRATADA efetue a cobranca de forma a permitir o
cumprimento das exigéncias legais, principalmeaotgue se refere as retencdes tributarias.

14.5. A CONTRATADA, optante pelo Simples, devera apresentar,
juntamente com a nota fiscal/fatudeclaragéo,conforme modelo constante do Anexo IV da
Instrucdo Normativa SRF n° 480, de 15/12/2004,tgulido pelo Anexo IV constante da IN
RFB n° 791, de 10 de dezembro de 2007. Caso niageay ficard sujeita a retencao de
imposto e contribuigdes, de acordo com a refendaucao.

14.6. A nota fiscal/fatura que contiveerro sera devolvida a
CONTRATADA para retificacdo e reapresentacao, iniciando gagem dos prazos fixados
para o ATESTO a partir do recebimento da Nota Fisatura corrigida.

14.7. O pagamento fica condicionadpr@va de regularidade perante a
Fazenda Nacional, a Previdéncia Social e juntoGbS=

14.8. A compensacao financeira é ddeihos casos de eventuais atrasos
de pagamento pela Administracdo, desde que o tawtrando tenha concorrido de alguma
forma para o atraso. E devida desde a data limiseld noOCONTRATO para 0 pagamento
até a data correspondente ao efetivo pagamentardela.

14.9. Os encargos moratorios devidosrazdo do atraso no pagamento
poderdo ser calculados com utilizacdo da segudnteuia:

EM=NxVP x|
Onde:

EM = Encargos moratorios;

N = NUumero de dias entre a data prevista para arpagto e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga;

| = indice de compensac&o financeira, assim apurado

| = (TX/100)
365

-10 -
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TX = Percentual da taxa anual do IPCA — Indice dec® ao Consumidor Ampliado, do
IBGE.

14.3 DA REPACTUACAO

14.3.1. Sera permitida a repactuacdo GONTRATO, desde que seja
observado o interregno minimo de um ano, a cordadata da proposta, ou da data do
orcamento a que a proposta se referir, ou da dafifticha repactuacao.

14.3.2. Sera adotada como data do orcamento @ gueposta se referir, a

data do acordo, convencdo, dissidio coletivo dbathe ou equivalente, que estipular o
salario vigente a época da apresentacdo da propaxiada a inclusdo, por ocasido da
repactuacao, de antecipacgfes e de beneficios e@istps originariamente.

14.3.3. A repactuacdo sera precedida de demoéasti@nalitica do aumento
dos custos, de acordo com as Planilhas de Cugtosmacao de Precos constante do anexo
Il do Termo de Referéncia.

CLAUSULA QUINZE - DAS CONDICOES PARA O PAGAMENTO DA PRIMEIRA
FATURA/NOTA FISCAL:

15.1. Além dos documentos exigidos @ONTRATO para pagamento, a
CONTRATADA deverd encaminhar a Secdo de ServicomiSSESEG) os seguintes
documentos, para pagamento da primeira Faturafstal:

15.1.1. Convencao Coletivde Trabalhoem vigor, Acordo Coletivo ou
Dissidio Coletivo em vigor, devidamente registrajla@ Delegacia Regional de Trabalho;

15.1.2. Relac&o dos empregados, contendo norderegio, telefone, fungéo,
namero do CPF e RG;

15.1.3. Comprovacéao de sua condicdo de empremddeta dos funcionarios
que irdo compor o0 objeto contratual (copia com sgmwtacdo das originais ou coépia
autenticadas das CTPS assinada e Ficha de RetpsEmpregado);

15.1.4. Atestado de Saude ocupacional e atestadmtecedentes criminais
expedido pela Secretaria de Seguranca Publica tdolddo Espirito Santo, de toda mao-de-
obra que sera empregada na execucao dos sendgosendo aceitos protocolos;

CLAUSULA DEZESSEIS - DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA O PAG AMENTO:

16.1. Regularidade fiscal perante a Fazenda Naki®mnevidéncia Social e

junto ao FGTS, constatada através de consultaifieh-bo Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF, ou na imposddule de acesso ao referido Sistema,

-11 -
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mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficidéyendo ser exigidos A2ONTRATADA
tais documentos quando estiverem com prazo deadaidencido;

16.2. Nota fiscal/fatura emitida em nome da ingt#o, constando o valor
mensal e os valores a serem retidos referentam@usto de renda e INSS, sem emendas ou
rasuras, preenchida corretamente, em compatibdidath servicos executados, contendo;

16.2.1. O nome, endereco e CNPJ da Justica Fedestica Federal de 1°
Grau, Secao Judiciaria do ES, Rua Cel. Consta@intha, n° 1.334, Bairro de Fatima, sdo
Mateus — ES, CEP 29.933-530, CNPJ: 05.424.467/8Q)1-

16.2.2. O nome, Inscricdo Estadual e CNPJ do HstEbeento;

16.2.3. Natureza da operacéo;

16.2.4. Data de emisséo.

16.2.5. A data limite para a emissao da nota fideatro do prazo de validade

da nota fiscal;
16.2.6.. O nUumero de controle da nota fiscal;

16.2.7. Dados do servico (discriminacdo exata dm l@Elquirido ou do
servico executado);

16.2.8. A discriminacéo do periodo em que os sesvigram realizados;

16.2.9. Quantidade adquirida de cada item;

16.2.10. Valor total da nota fiscal.

16.3. Cépias das felli ponto dos empregados por ponto eletrénico ou

meio que ndo seja padronizado. Em caso de faltdworas trabalhadas a menor, sera feita
glosa no valor da fatura.

16.4. Comprovantes de pagamensosd{arios concernentes ao més que 0s
servigos foram prestados, com a apresentacao d®siseguintes documentos;

16.4.1. Comprovante de depdsito em conta bancarsmgregado; ou

16.4.2. Comprovante de pagamento a cadado@cgo contratado ou recibo
de cada um deles, contendo a identificagdo da eappatronal ONTRATADA pela
SJES), a importancia paga, os descontos efetuad@s,de referéncia (més em que o0s
servigos foram prestados), data de pagamento/reealn e assinatura do funcionario;

16.5. Os comprovantes de vales-transporééeréntes ao més a ser
trabalhado), com a apresentacdo de um dos segdotamentos:

-12 -
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16.5.1. Comprovante de recarga de cartdesn@me de cada funcionario
acompanhado do comprovante de pagamento total ddratagao realizado pela
CONTRATADA a empresa fornecedora dos cartdes, ou

16.5.2. Relacdo dos funcionéarios constanteC@ANTRATO, contendo o
valor do vale transporte, o valor de desconto (@fafa de recebimento e assinatura de todos
os funcionarios;

16.6. Os comprovantes de auxilio alimerdadds empregados (referentes
ao més a ser trabalhado), com a apresentacao desuseguintes documentos:

16.6.1. Comprovante da empresa fornecedoraatt®es com a lista de todos
os funcionéarios da empre€2ONTRATADA , acompanhado do comprovante de pagamento
total da contratagdo realizado pEl@NTRATADA a empresa fornecedora dos cartdes; ou

16.6.2. Relagdo dos funcionarios constanteC&ANTRATO, contendo o
valor do auxilio alimentac&o, data de recebimerasstnatura de todos os funcionarios;

16.7. Comprovacgao dos recolhimentos do FGTS peio dos seguintes
documentos concernentes ao més em que 0s servraos prestados:

16.7.1. Cépia do protocolo de envio de arquieositido pela Conectividade
Social (GFIP) (Pode ser extraido da Internet);

16.7.2. Copia da guia de recolhimento do FGTRKGcom a devida
autenticacdo mecéanica ou acompanhada do comprodentecolhimento bancéario ou o
comprovante emitido quando recolhimento for efetyaela Internet;

16.7.3. Copia da relacao dos trabalhadarestantes do arquivo SEFIP (RE)
(Pode ser extraido da Internet);

16.7.4. Copia da relacdo de tomadores/oldR&ST) (Pode ser extraido da
Internet);

16.8. Comprovantes dos recolhimentos dasibaitdes ao INSS por

meio dos seguintes documentos concernentes aonm@sesos servi¢os foram prestados:

16.8.1. Copia do protocolo de envio de arquiesitido pela conectividade
social (GFIP) (Pode ser extraido da Internet);

16.8.2. Cépia do comprovante de declaracaeedéncia (Pode ser extraido
da Internet);

16.8.3. Copia da guia da Previdéncia Social (Gie8 a devida autenticacao

mecanica ou acompanhada do comprovante de recoltunt®ncario ou 0 comprovante
emitido quando o recolhimento for efetuado pelarimt;
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16.8.4. Copia da relacdo dos trabalhadores aotest do arquivo SEFIP (RE)
(Pode ser extraido da Internet);

16.9. Todos os demais documentos relativadtasacdes ocorridas no més
de referéncia como férias, contratacao/dispen$andeonario, atestados, faltas, etc;

16.10. Estando regular a documentacdo, oomgede CONTRATO
encaminhara o processo, com o devido atesto ndiscéi para pagamento.

CLAUSULA DEZESSETE — DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

17.1. As despesas decorrentes do pre€SEMETRATO, correrdo a conta
dos recursos especificos consignados no OrcarsaEr da Unido. No exercicio 801Q a
conta a seguir especificada

PROGRAMA DE TRABALHO:
ELEMENTO DE DESPESA
NOTA DE EMPENHO

CLAUSULA DEZOITO — DAS PENALIDADES:

18.1. As penalidades as quais fica sujelZDINTRATADA , em caso de
inadimpléncia, sao as seguintes:

18.1.1. Adverténcia;

18.1.2. Multa; e

18.1.3. Suspensdo temporéria de participar emad@td e impedimento de
contratar com a Administracéao pelo prazo de at#red) anos.

18.2. Esta Secdo Judiciéria utiliza nas aplicagéasulta os seguintes
parametros:

18.2.1. Nas inexecuc¢des totais: multa indenizatii&0% (trinta por cento)
sobre o valor global AGONTRATO..

18.2.2. Nas inexecucdes parciais: multa indenizate no minimo 10% (dez

por cento) e no maximo 30% (trinta por cento) sabvalor equivalente a obrigacéo
inadimplida ou sobre o valor da adjudicacdo, ekBrainos seguintes casos especificos:

a) Nao entrega de documentacéo exigida no TernRetk¥éncia e
CONTRATO.

b) Apresentacéo de declaracdo ou documentacao fals
¢) Nao manutencédo da proposta.

d) Comportamento inidoéneo.

e) Realizacdo de fraude fiscal.
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18.2.3. Atrasos injustificados na execu¢adC@NTRATO : multa de mora
diaria de 0,3% (trés décimos por cento), calcuéabdase de juros compostos, sobre o valor da
obrigacao inadimplida, limitada a 30% (trinta pento) do valor da obrigacéo.

18.3. O prazo para pagamento das multas sera (@er38) dias, contados
da data do recebimento da intimacéo.

18.4. Para efeito de aplicacdo de multas, o vaddradjcorresponde ao valor
descrito no subitem 14.1.4. da Clausula QuinzerdsgmteCONTRATO .

18.5. O ndo cumprimento injustificado das obrigagé@ntratuais, por parte
daCONTRATADA , sujeita-la-a, também, as penalidades previstagsriigos 86 a 88 da Lei
n° 8.666/93 e art. 7° da Lei n° 10.520/02.

18.6 Os procedimentos de aplicacdo e de recolbhamdas multas sao
regulamentados pela NI-4-09, desta Sec¢éo Judiciaria

CLAUSULA DEZENOVE — DA GARANTIA CONTRATUAL:

19.1. Para seguranca @ONTRATANTE quanto ao cumprimento das
obrigacdes contratuais, GONTRATADA devera optar, como condi¢cdo para a assinatura do
CONTRATO, por uma das modalidades de garantia contratueilspss no 8 1° do art. 56 da
Lei n® 8.666 de 21/06/1993, no percentual de 5#c(cpor cento) do valor global contratado,
atualizavel nas mesmas condi¢des daquele.

19.2. A garantia contratual devera ser atualizedamesmas condi¢cdes do
valor doCONTRATO, de forma a totalizar o percentual de 5% (cincoqamto) do valor
global doCONTRATO.

19.3. Caso o valor ou o prazo do documento sejasuficientes para
garantir estetCONTRATO, a CONTRATADA providenciara, compulsoriamente, tantos
aditamentos quantos forem necessarios até o tédain@éncia contratual prevista.

19.4. A garantia atualizada podera sofrer dessombs casos de aplicacao
de multas a CONTRATADA, em virtude de inadimplemento, e somente podera sera
liberada ou restituida apés o término da vigénoiprésent€€ ONTRATO .

CLAUSULA VINTE - DA DOCUMENTAQAO INTEGRANTE E
COMPLEMENTAR:
20.1 A execucdo dos servicos contratados obedexeestipulado neste

termo de CONTRATO, bem como as condicbes assumidas nos documentegLar
indicados, os quais, independentemente de tra@scrigcam fazendo parte integrante e
complementar desttONTRATO, no que ndo contrariem as clausulas aqui firmadas:

20.1.1. EDITAL do Pregéo n° e seus ANEXOS;
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20.1.2. Proposta vencedora datada de _ / /2@pfesentada pela
CONTRATADA , contendo prazos, precos, descricdo de servisesea executados;

20.1.3. Prova de regularidade com a Fazenda Naci@eguridade Social
(CND), e perante o FGTS (Certificado emitido pelaF;

20.1.4. Designacédo de Preposto, conforme o iterh.27do ANEXO | —
Termo de Referéncia.

20.1.5. O comprovante de prestacdo de garaotimatual, no percentual de
5% sobre o valor global d@ONTRATO.

CLAUSULA VINTE E UM — DA RESCISAO:

21.1. A inadimpléncia parcial ou total das claasule condicbes
estabelecidas neste termo GONTRATO, por parte daCONTRATADA , assegurara a
CONTRATANTE o direito de da-lo por rescindido, mediante natif&o através de oficio,
entregue diretamente ou por via postal, com praaetebimento, ficando a critério da
CONTRATANTE declarar rescindido o presefl@®NTRATO, nos termos desta clausula
e/ou aplicar a (s) multa (s) prevista (s) né=teo e as demais penalidades previstas na Lei
n° 8.666/93.

21.2. OCONTRATO firmado poderd, ainda, ser rescindido por quaisquer
dos motivos previstos no artigo 78 da Lei n° 8.886/

21.3. Em caso de rescisdo por razdes de interddgglico, a
CONTRATANTE enviara &2ONTRATADA , prévio aviso com antecedéncia de 30 (trinta)
dias.

21.4. Em qualquer caso de rescisdo serd observamwagrafo Unico do
artigo 78 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA VINTE E DOIS — DA QUITAQAO:

22.1. Ao término de todas as obrigacdes atinentes paesente
CONTRATO, a CONTRATADA devera encaminhar a Secdo @ONTRATOSs
Administrativos — SECOA d&€ONTRATANTE , termo de quitacdo devidamente assinado e
datado pelo representante legallfdNTRATADA , no prazo maximo de 15 (quinze) dias.
22.2. Na hipotese de o Termo de Quitagdo nadoseecido dentro do

prazo fixado no subitem 22.1. ser& considerado culera, rasa e total a quitacdo em favor
daCONTRATANTE dos débitos referentes a presente contratagao.

CLAUSULA VINTE E TRES — DA PUBLICACAO:
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23.1 Em conformidade com o disposto no paragrafooudo artigo 61 da
Lei 8.666/93, o presente instrumento @ONTRATO sera, na forma de extrato, publicado
no Dié&rio Oficial da Uniéo.

CLAUSULA VINTE E QUATRO - DO FORO:

24.1 Para dirimir questdes oriundas do pres@@&TRATO ou de sua
execucdo, com renuncia expressa a qualquer outrompis privilegiado que seja, sera
competente #ORO DA JUSTICA FEDERAL — SECAQO JUDICIARIA DO ESPIR ITO
SANTO.

E, por estarem assim ajustadas, assinam as partpsesente
CONTRATO, em 02 (duas) vias de igual forma e teor.

Vitoria/ES, de de 2010.

Ricarlos Almagro Vitoriano Cunha
CONTRATANTE CONTRATADA
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Minuta ... CONTRATO ADMNISTRATIVO N° /2010

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA, CONSE RVACAO,
MANUTENCAO E HIGIENIZACAO, COPEIRAGEM, RECEPCIONIST A,
LAVAGEM DE AUTOMOVEIS E LAVAGEM DE VIDROS (INTERNOS E
EXTERNOS), COM CESSAO DE MAO-DE-OBRA E FORNECIMENTO DE TODOS
OS MATERIAIS DE CONSUMO INERENTES; MATERIAIS DE HIG IENE
PESSOAL EM GERAL PARA DEPENDENCIAS SANITARIAS; EQUI PAMENTOS E
UTENSILIOS QUE FOREM NECESSARIOS PARA SUPORTE E COMPLETA
EXECUCAO DOS SERVICOS, NOS IMOVEIS OCUPADOS PELA SWBSECAO
JUDICIARIA DE LINHARES, QUE ENTRE S| FAZEM A JUSTIC A FEDERAL DE
PRIMEIRO GRAU - SECAO JUDICIARIA DO ESPIRITO SANTO E A EMPRESA

PROCESSO N° 6.628/01//2010 - EOF.

A JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU - Secao
Judiciaria do Espirito Santo, CNPJ n° 05.424.467/0001-82, situada na Rua S&wisco,
52, Cidade Alta, Vitoria/lES, representada pelo MMizJFederal Diretor do Foro
RICARLOS ALMAGRO VITORIANO CUNHA, doravante denominada, simplesmente,

CONTRATANTE e a empresa , CNPJ n° stabetecida na
Rua , CEP: , representat@aate por , portador do
CPF n° e da Ceédula de ldentidade n°® , & seguir denominada

apenas CONTRATADA, tendo em vista o constante e decidido no Procasso
6.628/01/2010-EOF, doravante denominado PWROCESSQ em consequéncia do
EDITAL de Pregdo n® __ /2010, doravante denomirtaBD6TAL , de acordo com o
disposto na Lei 10.520/02, Decreto n° eefodma subsidiaria, na Lei 8.666/93,
firmam o presenteCONTRATO, cuja lavratura foi autorizada em _ /  /2010r po
despacho do MM Juiz Federal Diretor do Foro, a fl. , dOPROCESSQ com a
finalidade de contratar empresa para a prestacasedacos de limpeza, conservacao,
manutenc¢ao e higienizacdo, copeiragem, recepcgmdstagem de automoveis e lavagem de
vidros (internos e externos), com cessao de mauboee fornecimento de todos os materiais
de consumo inerentes; materiais de higiene pessoajeral para dependéncias sanitarias;
equipamentos e utensilios que forem necessarias fgyorte e completa execucdo dos
servi¢cos, nas dependéncias, mobiliarios, jardinageiel e imovel (vasos e canteiros) e
veiculos pertencentes a Justica Federal de PrirGeao - Secdo Judiciaria do Espirito Santo
— Vara Federal de Linhares, mediante as seguilitasutas e condi¢cdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1 Constitui objeto do present@ONTRATO a contratacdo de empresa
para prestacdo de servicos de limpeza, conservaggntencao e higienizacdo, copeiragem,
recepcionista, lavagem de automédveis e lavagemidtesv(internos e externos), com
cessdo de méo-de-obra e fornecimento de todos teriam de consumo inerentes;
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materiais de higiene pessoal em geral para depeiadé&anitarias; equipamentos e utensilios
que forem necessarios para suporte e completa gd@ados servicos nos imoveis ocupados
pela Justica Federal de Primeiro Grau - Secao idndiclo Espirito Santo — Vara Federal de
Linhares em conformidade comBDITAL e seus anexos

1.2. O objeto do presenteONTRATO podera sofrer acréscimos ou
supressodes, nos termos e nos limites previstostn®5a da Lei n° 8.666/93, alterado pela Lei
n° 9.648/98.

1.3. Eventuais acréscimos observardo o perceestabelecido em lei,
bem como, deveréo estar diretamente vinculado mesto de area fisica.

CLAUSULA SEGUNDA - DO DIMENSIONAMENTO E DAS ATRIBUI COES DO
EFETIVO E DO LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS:

2.1. DO DIMENSIONAMENTO E DAS ATRIBUICOES DO
EFETIVO
2.1.1. As atribuicdes da mao-de-obra que ir&tpreos servicos objeto do

presenteaCONTRATO, bem como o quantitativo de pessoal fixo estagigas nos item 3
do Termo de Referéncia — ANEXO | &DITAL , perfazendo o total de :

FUNCAO INSTRUCAO QUANTIDADE
ASG (Auxiliar de Servicos Gerais) Alfabetizado 02
COPEIRO Alfabetizado 01
RECEPCIONISTA 2° Grau Completo 01
Total de Funciondrios 04

2.2. DO LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS

2.2.1. Os servicos serdo executados na sede dac@obgudiciaria do

Espirito Santo em Linhares, no seguinte enderega: NMogueira da Gama, n° 988, Centro -
Linhares - ES, Cep 29.900-040.

2.2.2. As caracteristicas gerais do local ondeeogicos serdo executados
estao previstas no ANEXO IV deDITAL .

CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUCAO:

3.1 Os servicos serdo prestados sob a forma deu&ae Indireta
mediante Empreitada por Preco Global.

CLAUSULA QUARTA — DAS CARACTERISTICAS DOS SERVICOS:
4.1. Os horarios em que 0s servicos serdo exexyjtaal forma de

execugao, bem como a descricdao dos mesmos, estést@s nos itens 4 e 5 do ANEXO | -
Termo de Referéncia e do ANEXO IV &®ITAL .
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CLAUSULA QUINTA — DOS EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS E U TENSILIOS:

5.1. A CONTRATADA deveréa fornecer os equipamentos, ferramentas e
utensilios necesséarios a realizagdo dos serviggstoollo presentecCONTRATO, em
conformidade com o previsto no item 7 do ANEXOTlermo de Referéncia.

CLAUSULA SEXTA — DOS MATERIAIS DE CONSUMO:

6.1 A CONTRATADA ficara obrigada a fornecer todo material
necessario para o consumo e execucdo dos senhfE® do present€EONTRATO, em
conformidade com o Item 8 do ANEXO | - Termo dedRéncia.

CLAUSULA SETIMA - DA CARGA HORARIA, DA REMUNERACAO E DOS
BENEFICIOS RELATIVOS A MAO-DE-OBRA:

7.1 A CONTRATADA devera observar o cumprimento do pactuado em
Convencao Coletiva de Trabalho — CCT, Acordo Catetie Trabalho (ACT) ou Dissidio
Coletivo, CLT — Consolidacao das Leis Trabalhistakgislacédo pertinente, bem como o
previsto no item 10 do ANEXO | - Termo de Refer@ncde toda méo-de-obra empregada na
execucgao dos servigos objeto do pres@@ATRATO.

CLAUSULA OITAVA - DOS UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE P ROTECAO
INDIVIDUAL (EPI’s):

8.1 A CONTRATADA sera responsavel pelo fornecimento dos
uniformes e Equipamentos de Protecdo Individual P¥'ss em conformidade com o
estabelecido no Item 11 do ANEXO | - Termo de Ré&iera.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES E DAS RESPONSABILIDADES DA
CONTRATADA :

9.1. A CONTRATADA, além do fornecimento da mao-de-obra, dos
saneantes domissanitarios, dos materiais e dospasgentos, ferramentas e utensilios
necessarios para a perfeita execucado dos sendcbspeza dos prédios e demais atividades
correlatas, obriga-se a:

9.1.1. Responsabilizar-se integralmente pelosg@ngontratados, nos termos
da legislacao vigente;

9.1.2. Selecionar e preparar rigorosamente 0s gaxbos que irdo prestar os
servicos, registrando legalmente suas funcdesspiorfiais em suas carteiras de trabalho;

9.1.3. Manter os empregados alocados na execusasetvicos contratados,
em situacdo empregaticia regular e legal, perahtsti&ga do Trabalho e Previdéncia Social;

9.1.4. A CONTRATANTE podera recusar os servicos que ndo forem
prestados de acordo com as exigéncias contratieaisndo &£ONTRATADA providenciar a
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imediata adequacao, o remanejamento ou o afastah&(s) empregados cujo desempenho n&o
for compativel com as necessidade€CANTRATANTE ;

9.15. Manter seu pessoal uniformizado, identificaas através de crachas,
com fotografia recente, e provendo-os dos Equiptosele Protecdo Individual — EPI's;

9.1.6. Manter todos os equipamentos e utensiéoessarios a execugdo dos
servicos em perfeitas condicdes de uso, devendimmcados serem substituidos em até 24
(vinte e quatro) horas. Os equipamentos elétriegsrd ser dotados de sistemas de protecéo, de
modo a evitar danos a rede elétrica;

9.1.7. Identificar todos os equipamentos, ferrdasere utensilios de sua

propriedade, tais como: aspiradores de pd, endmsdenangueiras, baldes, carrinhos para
transportes de lixo, escadas, etc.,, de forma a sefiem confundidos com similares de
propriedade da Administragéao;

9.1.8. Implantar, de forma adequada, a execug@s@Eervisdo permanente
dos servicos, de forma a obter uma operacao carefiaiente, realizando os servigos de forma
meticulosa e constante, mantendo sempre em pedsseio e ordem todas as dependéncias
abrangidas pelos servicos;

9.1.9. Cumprir, além dos postulados legais vigedéeambito federal, estadual
ou municipal, as normas de seguran¢a da Admingsirac

9.1.10. Instruir os seus empregados, quantovemgéo de incéndios nas areas
daCONTRATANTE ;
9.1.11. Registrar e controlar, juntamente comest@y doCONTRATO,

diariamente, a assiduidade e a pontualidade dpes=wmal, bem como as ocorréncias havidas;

9.1.12. Responsabilizar pelos encargos trabatjigtrevidenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execucA&€@NTRATO, conforme exigéncia legal;

9.1.13. Prestar os servicos dentro dos parametrostinas estabelecidos,
fornecendo todos os materiais (inclusive sacodiptéspara acondicionamento de detritos),
equipamentos, ferramentas e utensilios em quaetidaghlidade e tecnologia adequadas,
com a observancia das recomendacdes aceitas elédmica, normas e legislacao;

9.1.14. Manter atualizada juntoGONTRATANTE a relacdo nominal dos
funcionarios designados para a prestacéo dos ssrwglicando a fungdo, a data de admisséo
e qualquer alteracdo na sua frequéncia, como dtsstialtas, etc.;

9.1.15. Observar as especificidades das funcdesdq do preenchimento das
mesmas, adequando a mao-de-obra ao tipo de sarseqrestado;

9.1.16. Manter os postos de trabalho devidamentastecidos com
equipamentos, utensilios, produtos especificosteriaia necessarios a execucao dos servicos;
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9.1.17. Fornecer, tantos quantos forem necesséacmsgletes com aviso
“Cuidado: Piso escorregadio” e “Chdo umido”, placas os dizeres “Em manuten¢ao”, para
serem colocadas em banheiros, entre outros casfpleteas de adverténcia;

9.1.18. Responsabilizar pelos danos causadosuieete a Administracéo ou
a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo ezueiio dCONTRATO, nao excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacaoamompanhamento pelo Orgao interessado;

9.1.19. Assumir todas as responsabilidades e tamanedidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados acidentados omabstibito, por meio de seu preposto ou
de seu encarregado/auxiliar de inspecao;

9.1.20. Executar a limpeza pesada nos prédiopagsem por qualquer tipo de
reforma;
9.1.21. Executar os servicos objeto d&S@NTRATO, garantindo que nao

haja interrupcdes e/ou paralisacoes em caso ds,fldtgas e férias de seus empregados;

9.1.22. N&o divulgar e nem fornecer dados ou nmégdes referentes aos
servicos executados, sob as penas da lei, a ndaguaado expressamente autorizada pela
CONTRATANTE ;

9.1.23. Efetuar, pontualmente, o pagamento dodrieal dos empregados
utilizados na execucédo dos servigos contratados;

9.2. Os empregados @ONTRATADA , quando prestando servigos nas
dependéncias dAONTRATANTE , estardo sujeitos as normas disciplinares da Sechaaria
do Espirito Santo, mas, em nenhuma hipétese, tetidioulo empregaticio com a
CONTRATANTE ;

9.3. A CONTRATADA deverAd manter, durante toda a vigéncia do
CONTRATO, em compatibilidade com as obrigacdes assumidamstas condicdes de
habilitacéo e qualificacdo exigidas por lei, nomeide Referéncia e neEONTRATO.

CLAUSULA DECIMA - DOS EMPREGADOS DA CONTRATADA:

10.1. A CONTRATADA devera instruir seus empregados, visando a
correta execucdo dos servigos, inclusive quanteepcao de acidente e de incéndio;

10.2. A CONTRATADA devera manter, nas dependéncias da
CONTRATANTE , umlivro de ocorréncias para registro de fatos relevantes que envolvam
seus empregados;

10.3. A CONTRATADA devera inspecionar e coordenar, comitas
semanais e obrigatoriassem 6nus para@ONTRATANTE , os servicos realizados por seus
empregados;
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10.4. A CONTRATADA fornecera ao efetiverachas de identificacédo
contendo os dados pessoais do funcionario, fotegediincao;

10.5. A CONTRATADA devera manter o registro de empregados de que
trata o artigo 41 da Consolidacdo das Leis do Tmab® local de prestacdo dos servicos, sendo
esse dispensado apenas na hipoteseC@@NT RATADA adotar o controle Unico e centralizado
para registro de empregados e desde que os empsggadem cartdo de identificacdo com o
nome completo, numero de inscricdo no PIS/PASERribode trabalho e cargo ou funcéo,
conforme determina a Portaria n° 41/2007, do Ménstdo trabalho e Emprego;

10.6. ACONTRATADA devera manter livro de ponto sob a fiscalizacdo do
Supervisor da Sec¢do de Apoio Administrativo, onelecdio ser assinados os horérios de entrada
e saida, inclusive os horarios de repouso;

10.7. Devera existir um quadro de pessoal fixegrendo suas funcbes
diariamente, de acordo com o disposto Nn€PNTRATO . Além desse quantitativo fix@
CONTRATADA devera manter reserva técnica para cobdura de afastamentos;

10.8. ACONTRATADA devera informar a Secéao de Apoio Administrativo,
por escrito, com, no minimo, 01 (um) dia Util deeaedéncia, qualquer alteracdo de carater
permanente no quadro de funcionarios fixos (emd&tde demissao, relocacao etc.), devendo o
documento apresentado informar o(s) nome(s) daftituto(s), com funcdo, RG e CPF, e
respectivo(s) substituido(s), bem como data(s)né®ol periodo(s), horéario(s) e local(is) de
substituicdo;

10.9. No caso de férias, a relacao informandabstisutos e substituidos nos
moldes do item 10.8 desta Clausula devera sereapieela a Secdo de Apoio Administrativo
com antecedéncia minima 8@ (trinta) dias;

10.10. Em quaisquer casos de afastamentos (falzeracas, etc.), a
substituicdo, no posto de trabalho, devera sezagalem, no méaximo, 02 (duas) horaspor
outro empregado de igual qualificacdo e capacidédeica, devendo £ONTRATADA
apresentar, até o momento da efetiva substituez@m@o se tratando das hipéteses previstas nos
itens 10.8 e 10.9), documento contendo os dadagdesi no item 10.8. Caso a devida
substituicdo ndo seja realizada dentro do prazecégado, o afastamento ensejara a realizagédo
de desconto na fatura do més correspondente, ca®m bhas custos apresentados pela
CONTRATADA .

10.11. Quando se tratar de substituicdo de apemaduncionario, se a
CONTRATADA julgar mais conveniente, podera, mediante registe® autos, deixar de
promové-la nos primeiros 02 (dois) dias do afastameem que seja, com isso, penalizada por
descumprimento contratual, embora seja mantiddieagfio do desconto correspondente aos
dias descobertos, conforme item 10.10.

10.12. Para os substitutos, a CONTRATADA devera ahder a todas as
exigéncias da Clausula Quinze deste CONTRATO (no gwcouberem), comprovadamente;
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10.13. Além do pessoal quantificado no EFETIVO MilD EXIGIDO, a
CONTRATADA fornecera toda a mao-de-obra necessaria pararagmo aos servicos que
porventura se facam necessarios e que sO possaxesetados durante os fins de semana;

10.14. Na hipotese do item 10.13CONTRATADA devera apresentar a
Secdo de Apoio Administrativo, com antecedéncia imdn de 01 (um) dia «til,
formulario/solicitacdo contendo os nomes, func®S, e CPF dos funcionarios que serao
utilizados, os servicos a serem realizados e &)%) e horario(s) de sua realizacdo, para
fins de autorizacdo prévia e ciéncia a area deraegal e vigilancia.

CLAUSULA ONZE — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

11.1. Exercer a fiscalizacdo dos servicos poridems especialmente
designados, na forma prevista na Lei n°® 8.666/93;

11.2. Disponibilizar instalagdes sanitarias;
11.3. Disponibilizar vestiarios com armarios gaardupas;
11.4. Destinar local para guarda dos saneantessslamitarios, materiais,

equipamentos, ferramentas e utensilios.

CLAUSULA DOZE - DA FISCALIZACAO DA CONTRATANTE E DO
RECEBIMENTO DOS SERVICOS:

12.1. A CONTRATADA serad a unica responsavel pela execucdo dos
servigcos, todavia, £ONTRATANTE reserva-se o direito de, sem restringir a plemritud
dessa responsabilidade, exercer a mais ampla @letamfiscalizacdo das clausulas e
condicOes estabelecidas no pres@@NTRATO, designando, para tanto, um servidor para
acompanhamento, que poderd, entre outros:

12.1.1. Notificar &£ONTRATADA , por escrito, pela ocorréncia de eventuais
imperfeicdes na execucdo dos servigcos, fixandoopmara sua correcdo, conforme sua
conveniéncia.

12.1.2. Solicitar ZONTRATADA a imediata retirada do local de trabalho,
bem como a substituicdo de empregaddC@NTRATADA que estiver sem uniforme ou
cracha, que embaracar ou dificultar a sua fisaggi@aaou cuja permanéncia na area esteja
obstruindo a realizacdo dOONTRATO, ou que esteja colocando em risco o patrimonio
institucional ou material de uma ou de ambas aegar

12.1.3. Examinar as Carteiras Profissionais dopregados colocados a seu
servico, para comprovar o registro de funcao sioimsl;
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12.1.4. Solicitar aCONTRATADA a substituicdo de qualquer saneante
domissanitario ou equipamento cujo uso consideegugiicial a boa conservacdo de seus
pertences, equipamentos ou instalagfes, ou, @udado atenda as necessidades.

12.2. Os servicos terdo o recebimento definigfetuado pelo Supervisor
da Secéo de Apoio Administrativo.

CLAUSULA TREZE - DO PRAZO DE PRESATA(;AO DOS SERVICOS, DO INiCIO
DA EXECUCAO DOS SERVICOS E DA VIGENCIA:

13.1. DO PRAZO DE PRESTAQAO DOS SERVICOS
13.1.1. O prazo para inicio da prestacdo dosggengera de 15 (quinze) dias,

contados a partir do recebimento, pE@NTRATADA , da Ordem de Inicio dos Servi¢cos
encaminhada pelo Gestor GONTRATO ;

13.1.2. O prazo de prestacdo dos servigos setd deeses, contados a partir
da data certificada pelo Gestor@®NTRATO na_Certidao de Inicio dos Servicgodendo
ser prorrogado nos termos da legislagéo vigente.

13.1.3. ACONTRATADA podera solicitar a alteracdo do prazo previsto no
subitem 13.1.2. desta Clausula, desde que se st o terceiro dia util anterior a data de
inicio da prestacdo dos servicos definida pelo dgdedd CONTRATO, com as devidas
justificativas, e desde que comprove suas alegastisgendendo-se o decurso do prazo até a
data do recebimento da comunicacdo oficiaC@NTRATADA acerca da decisdo da
CONTRATANTE .

13.2. DO INiCIO DA EXECUCAO DOS SERVICOS

13.2.1. Como condicdo para 0 inicio da execuc@s dervicos, a
CONTRATADA devera:

13.2.1.1. Apresentar relacdo nominal dos funcioeajue prestardo servicos a
CONTRATANTE ;
13.2.1.2. Apresentar documentos relativos aorpagto de vale-alimentacéo e

vale-transporte, nos termos das Convencdes Caaled rabalho das respectivas categorias;

13.2.1.3. Instalar registro de frequéncia dosreggos, preferencialmente por
meio eletrénico, de modo a permitir a emisséo @e#deos quando estes forem exigidos, ndo
se admitindo, de todo o modo, meio que seja pazidnj conforme Enunciado 338 da
Sumula do TST;

13.2.1.4. Fornecer Equipamentos de Protecéo ithdil exigidos legalmente
para cada tipo de servigo (Portaria n® 3214/73Ed).
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13.2.1.5. Apresentar comprovante de escolaridedi@a com apresentacdo do
original ou copia autenticada do certificado oudriso escolar) da funcéo de recepcionista.
Sera exigida, ainda, a comprovacao de conhecimbasicos de informética através (cdpia com
apresentacao do original ou copia autenticadagddicado dos cursos de: Windows, Word e
Excel.

13.3. DA VIGENCIA

13.3.1. A vigéncia do presem@NTRATO dar-se-a a partir da data de sua
assinatura até o término do prazo estabelecidtenpl3.1.2 desta Clausula.

CLAUSULA QUATORZE - DO PRECO, DO PAGAMENTO E DA REP ACTUACAO:

14.1 DO PRECO

14.1.1 O valor mensal doCONTRATO é de R$

( )-

14.1.2. O valor global estimado @ONTRATO é de R$

( ).

14.1.3. Nos precos contratados deverdo estar idoesu impostos,

contribuicdes, taxas, fretes, transporte, e, sevdrpseguro, bem como todos os demais
encargos incidentes.

14.2 DO PAGAMENTO

14.2.1. A nota fiscal/fatura deveré agresentada pelaONTRATADA ao
responsavel pelo recebimento do bem ou servico.

14.2.2. A data da apresentacdo da nota fistah serd devidamente
registrada nos autos do processo pelo responsgéleelgrebimento do bem ou servico.

14.2.3. O ATESTO na nota fiscal e o respectivo PAGAMENTO s&o
efetuadosnos seguintes prazos, de acordo com o valor geesas

14.2.3.1.. Despesa maior que R$ 8.000,00:

a) prazo maximo para atest05 dias Uteis contados da
apresentacao da nota fiscal

b) prazo para pagamentie o 5° dia utilcontado do_atestona
nota fiscal/fatura pelo responséavel pelo recebimeotdo bem ou
servica

14.2.3.2. Despesa igual ou menor que R$ $00de acordo com o 83° do art.
5° da Lei n°. 8.666/93:
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a) prazo maximo para atest@2 dias Uteis contados da
apresentacao da nota fiscal;

b) prazo para pagamentaté o 5° dia util contado da
apresentacao da nota fiscal/fatura.

14.3. O pagamento sera creditado emendaCONTRATADA , mediante
ordem bancéaria em conta corrente por ela indicadg@ar meio de ordem bancaria para
pagamento de faturas com cddigo de barras, umsatisteitas as condi¢des estabelecidas no
EDITAL .

14.4. O pagamento, mediante a emidsagualquer modalidade de ordem
bancaria, sera realizado desde q@OINTRATADA efetue a cobranca de forma a permitir o
cumprimento das exigéncias legais, principalmeaotgue se refere as retencdes tributarias.

14.5. A CONTRATADA, optante pelo Simples, devera apresentar,
juntamente com a nota fiscal/fatudeclaragéo,conforme modelo constante do Anexo IV da
Instrucdo Normativa SRF n° 480, de 15/12/2004,tgulido pelo Anexo IV constante da IN
RFB n° 791, de 10 de dezembro de 2007. Caso niageay ficard sujeita a retencao de
imposto e contribuigdes, de acordo com a refendaucao.

14.6. A nota fiscal/fatura que contiveerro sera devolvida a
CONTRATADA para retificacdo e reapresentacao, iniciando gagem dos prazos fixados
para o ATESTO a partir do recebimento da Nota Fisatura corrigida.

14.7. O pagamento fica condicionadpr@va de regularidade perante a
Fazenda Nacional, a Previdéncia Social e juntoGbS=

14.8. A compensacao financeira é ddeihos casos de eventuais atrasos
de pagamento pela Administracdo, desde que o tawtrando tenha concorrido de alguma
forma para o atraso. E devida desde a data limiseld noOCONTRATO para 0 pagamento
até a data correspondente ao efetivo pagamentardela.

14.9. Os encargos moratorios devidosrazdo do atraso no pagamento
poderdo ser calculados com utilizacdo da segudnbteuia:

EM=NxVP x|
Onde:

EM = Encargos moratorios;

N = NUumero de dias entre a data prevista para arpagto e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga;

| = indice de compensac&o financeira, assim apurado

| = (TX/100)
365

-10 -
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TX = Percentual da taxa anual do IPCA — Indice dec® ao Consumidor Ampliado, do
IBGE.

14.3 DA REPACTUACAO

14.3.1. Sera permitida a repactuacdo GONTRATO, desde que seja
observado o interregno minimo de um ano, a cordadata da proposta, ou da data do
orcamento a que a proposta se referir, ou da dafifticha repactuacao.

14.3.2. Sera adotada como data do orcamento @ gueposta se referir, a

data do acordo, convencdo, dissidio coletivo dbathe ou equivalente, que estipular o
salario vigente a época da apresentacdo da propaxiada a inclusdo, por ocasido da
repactuacao, de antecipacfes e de beneficios e@istps originariamente.

14.3.3. A repactuacdo sera precedida de demoéasti@nalitica do aumento
dos custos, de acordo com as Planilhas de Cugtosmacao de Precos constante do anexo
Il do Termo de Referéncia.

CLAUSULA QUINZE - DAS CONDICOES PARA O PAGAMENTO DA PRIMEIRA
FATURA/NOTA FISCAL:

15.1. Além dos documentos exigidos @ONTRATO para pagamento, a
CONTRATADA deverd encaminhar a Secdo de ServicomiSSESEG) os seguintes
documentos, para pagamento da primeira Faturafstal:

15.1.1. Convencao Coletivde Trabalhoem vigor, Acordo Coletivo ou
Dissidio Coletivo em vigor, devidamente registrajla@ Delegacia Regional de Trabalho;

15.1.2. Relac&o dos empregados, contendo norderegio, telefone, fungéo,
namero do CPF e RG;

15.1.3. Comprovacéao de sua condicdo de empremddeta dos funcionarios
que irdo compor o objeto contratual (copia com sgwtacdo das originais ou coépia
autenticadas das CTPS assinada e Ficha de RetpsEmpregado);

15.1.4. Atestado de Saude ocupacional e atestadmtecedentes criminais
expedido pela Secretaria de Seguranca Publica tdolddo Espirito Santo, de toda mao-de-
obra que sera empregada na execucao dos sendgosendo aceitos protocolos;

CLAUSULA DEZESSEIS - DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA O PAG AMENTO:

16.1. Regularidade fiscal perante a Fazenda Naki®mnevidéncia Social e

junto ao FGTS, constatada através de consultaifieh-bo Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF, ou na imposddule de acesso ao referido Sistema,

-11 -
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mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficidéyendo ser exigidos A2ONTRATADA
tais documentos quando estiverem com prazo deadaidencido;

16.2. Nota fiscal/fatura emitida em nome da ingt#o, constando o valor
mensal e os valores a serem retidos referentam@usto de renda e INSS, sem emendas ou
rasuras, preenchida corretamente, em compatibdidath servicos executados, contendo;

16.2.1. O nome, endereco e CNPJ da Justica Fedestica Federal de 1°
Grau, Secao Judiciaria do ES, Rua Cel. Consta@intha, n° 1.334, Bairro de Fatima, sdo
Mateus — ES, CEP 29.933-530, CNPJ: 05.424.467/8Q)1-

16.2.2. O nome, Inscricdo Estadual e CNPJ do HstEbeento;

16.2.3. Natureza da operacéo;

16.2.4. Data de emisséo.

16.2.5. A data limite para a emissao da nota fideatro do prazo de validade

da nota fiscal;
16.2.6.. O nUumero de controle da nota fiscal;

16.2.7. Dados do servico (discriminacdo exata dm l@Elquirido ou do
servico executado);

16.2.8. A discriminacéo do periodo em que os sesvigram realizados;

16.2.9. Quantidade adquirida de cada item;

16.2.10. Valor total da nota fiscal.

16.3. Cépias das felli ponto dos empregados por ponto eletrénico ou

meio que ndo seja padronizado. Em caso de faltdworas trabalhadas a menor, sera feita
glosa no valor da fatura.

16.4. Comprovantes de pagamensosd{arios concernentes ao més que 0s
servigos foram prestados, com a apresentacao d®siseguintes documentos;

16.4.1. Comprovante de depdsito em conta bancarsmgregado; ou

16.4.2. Comprovante de pagamento a cadado@cgo contratado ou recibo
de cada um deles, contendo a identificagdo da eappatronal ONTRATADA pela
SJES), a importancia paga, os descontos efetuad@s,de referéncia (més em que o0s
servigos foram prestados), data de pagamento/reealn e assinatura do funcionario;

16.5. Os comprovantes de vales-transporééeréntes ao més a ser
trabalhado), com a apresentacdo de um dos segdotamentos:

-12 -



Fr

PODER JUDICIARIO
) JUSTICA FEDERAL
SECAO JUDICIARIA DO ESPIRITO SANTO

16.5.1. Comprovante de recarga de cartdesn@me de cada funcionario
acompanhado do comprovante de pagamento total ddratagao realizado pela
CONTRATADA a empresa fornecedora dos cartdes, ou

16.5.2. Relacdo dos funcionéarios constanteC@ANTRATO, contendo o
valor do vale transporte, o valor de desconto (@fafa de recebimento e assinatura de todos
os funcionarios;

16.6. Os comprovantes de auxilio alimerdadds empregados (referentes
ao més a ser trabalhado), com a apresentacao desuseguintes documentos:

16.6.1. Comprovante da empresa fornecedoraatt®es com a lista de todos
os funcionéarios da empre€2ONTRATADA , acompanhado do comprovante de pagamento
total da contratagdo realizado pEl@NTRATADA a empresa fornecedora dos cartdes; ou

16.6.2. Relagdo dos funcionarios constanteC&ANTRATO, contendo o
valor do auxilio alimentac&o, data de recebimerasstnatura de todos os funcionarios;

16.7. Comprovacgao dos recolhimentos do FGTS peio dos seguintes
documentos concernentes ao més em que 0s servraos prestados:

16.7.1. Cépia do protocolo de envio de arquieositido pela Conectividade
Social (GFIP) (Pode ser extraido da Internet);

16.7.2. Copia da guia de recolhimento do FGTRKGcom a devida
autenticacdo mecénica ou acompanhada do comprodantecolhimento bancéario ou o
comprovante emitido quando recolhimento for efetyaela Internet;

16.7.3. Copia da relacao dos trabalhadarestantes do arquivo SEFIP (RE)
(Pode ser extraido da Internet);

16.7.4. Copia da relacdo de tomadores/oldR&ST) (Pode ser extraido da
Internet);

16.8. Comprovantes dos recolhimentos dasibaitdes ao INSS por

meio dos seguintes documentos concernentes aonm@sgesos servi¢cos foram prestados:

16.8.1. Copia do protocolo de envio de arquiesitido pela conectividade
social (GFIP) (Pode ser extraido da Internet);

16.8.2. Cépia do comprovante de declaracaeedéncia (Pode ser extraido
da Internet);

16.8.3. Copia da guia da Previdéncia Social (Gie8 a devida autenticacao

mecanica ou acompanhada do comprovante de recoltuntmncario ou 0 comprovante
emitido quando o recolhimento for efetuado pelarimt;

-13 -
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16.8.4. Copia da relacdo dos trabalhadores aotest do arquivo SEFIP (RE)
(Pode ser extraido da Internet);

16.9. Todos os demais documentos relativadtasacdes ocorridas no més
de referéncia como férias, contratacao/dispen$andeonario, atestados, faltas, etc;

16.10. Estando regular a documentacdo, oomgede CONTRATO
encaminhara o processo, com o devido atesto ndiscéi para pagamento.

CLAUSULA DEZESSETE — DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

17.1. As despesas decorrentes do pre€SEMETRATO, correrdo a conta
dos recursos especificos consignados no OrcarsaEr da Unido. No exercicio 801Q a
conta a seguir especificada

PROGRAMA DE TRABALHO:
ELEMENTO DE DESPESA
NOTA DE EMPENHO

CLAUSULA DEZOITO — DAS PENALIDADES:

18.1. As penalidades as quais fica sujelZDINTRATADA , em caso de
inadimpléncia, sao as seguintes:

18.1.1. Adverténcia;

18.1.2. Multa; e

18.1.3. Suspensdo temporéria de participar emad@td e impedimento de
contratar com a Administracéao pelo prazo de at#red) anos.

18.2. Esta Secdo Judiciéria utiliza nas aplicagéasulta os seguintes
parametros:

18.2.1. Nas inexecuc¢des totais: multa indenizatii&0% (trinta por cento)
sobre o valor global AGONTRATO..

18.2.2. Nas inexecucdes parciais: multa indenizate no minimo 10% (dez

por cento) e no maximo 30% (trinta por cento) sabvalor equivalente a obrigacéo
inadimplida ou sobre o valor da adjudicacdo, ekBrainos seguintes casos especificos:

a) Nao entrega de documentacéo exigida no TernRetk¥éncia e
CONTRATO.

b) Apresentacéo de declaracdo ou documentacao fals
¢) Nao manutencédo da proposta.

d) Comportamento inidoéneo.

e) Realizacdo de fraude fiscal.

-14 -
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18.2.3. Atrasos injustificados na execu¢adC@NTRATO : multa de mora
diaria de 0,3% (trés décimos por cento), calcuéabdase de juros compostos, sobre o valor da
obrigacao inadimplida, limitada a 30% (trinta pento) do valor da obrigacéo.

18.3. O prazo para pagamento das multas sera (@er38) dias, contados
da data do recebimento da intimacéo.

18.4. Para efeito de aplicacdo de multas, o vaddradjcorresponde ao valor
descrito no subitem 14.1.4. da Clausula QuinzerdsgmteCONTRATO .

18.5. O ndo cumprimento injustificado das obrigagé@ntratuais, por parte
daCONTRATADA , sujeita-la-a, também, as penalidades previstagsriigos 86 a 88 da Lei
n° 8.666/93 e art. 7° da Lei n° 10.520/02.

18.6 Os procedimentos de aplicacdo e de recolbhamdas multas sao
regulamentados pela NI-4-09, desta Sec¢éo Judiciaria

CLAUSULA DEZENOVE — DA GARANTIA CONTRATUAL:

19.1. Para seguranca @ONTRATANTE quanto ao cumprimento das
obrigacdes contratuais, GONTRATADA devera optar, como condi¢cdo para a assinatura do
CONTRATO, por uma das modalidades de garantia contratuailspss no 8 1° do art. 56 da
Lei n® 8.666 de 21/06/1993, no percentual de 5#c(cpor cento) do valor global contratado,
atualizavel nas mesmas condi¢des daquele.

19.2. A garantia contratual devera ser atualizedamesmas condi¢cdes do
valor doCONTRATO, de forma a totalizar o percentual de 5% (cincoqamto) do valor
global doCONTRATO.

19.3. Caso o valor ou o prazo do documento sejasuficientes para
garantir estetCONTRATO, a CONTRATADA providenciara, compulsoriamente, tantos
aditamentos quantos forem necessarios até o tédain@éncia contratual prevista.

19.4. A garantia atualizada podera sofrer dessombs casos de aplicacao
de multas a CONTRATADA, em virtude de inadimplemento, e somente podera sera
liberada ou restituida apés o término da vigénoiprésent€€ ONTRATO .

CLAUSULA VINTE - DA DOCUMENTAQAO INTEGRANTE E
COMPLEMENTAR:
20.1 A execucdo dos servicos contratados obedexeestipulado neste

termo de CONTRATO, bem como as condicbes assumidas nos documentegLar
indicados, os quais, independentemente de tra@scrigcam fazendo parte integrante e
complementar desttONTRATO, no que ndo contrariem as clausulas aqui firmadas:

20.1.1. EDITAL do Pregéo n° e seus ANEXOS;

-15-
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20.1.2. Proposta vencedora datada de _ / /2@pfesentada pela
CONTRATADA , contendo prazos, precos, descricdo de servisesea executados;

20.1.3. Prova de regularidade com a Fazenda Naci@eguridade Social
(CND), e perante o FGTS (Certificado emitido pelaF;

20.1.4. Designacédo de Preposto, conforme o iterh.27do ANEXO | —
Termo de Referéncia.

20.1.5. O comprovante de prestacdo de garaotimatual, no percentual de
5% sobre o valor global d@ONTRATO.

CLAUSULA VINTE E UM — DA RESCISAO:

21.1. A inadimpléncia parcial ou total das claasule condigcbes
estabelecidas neste termo GONTRATO, por parte daCONTRATADA , assegurara a
CONTRATANTE o direito de da-lo por rescindido, mediante natif&o através de oficio,
entregue diretamente ou por via postal, com praaetebimento, ficando a critério da
CONTRATANTE declarar rescindido o presefl@®NTRATO, nos termos desta clausula
e/ou aplicar a (s) multa (s) prevista (s) né=teo e as demais penalidades previstas na Lei
n° 8.666/93.

21.2. OCONTRATO firmado poderd, ainda, ser rescindido por quaisquer
dos motivos previstos no artigo 78 da Lei n° 8.886/

21.3. Em caso de rescisdo por razdes de interddgglico, a
CONTRATANTE enviara &2ONTRATADA , prévio aviso com antecedéncia de 30 (trinta)
dias.

21.4. Em qualquer caso de rescisdo serd observamwagrafo Unico do
artigo 78 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA VINTE E DOIS — DA QUITAQAO:

22.1. Ao término de todas as obrigacdes atinentes paesente
CONTRATO, a CONTRATADA devera encaminhar a Secdo @ONTRATOSs
Administrativos — SECOA d&€ONTRATANTE , termo de quitacdo devidamente assinado e
datado pelo representante legallfdNTRATADA , no prazo maximo de 15 (quinze) dias.
22.2. Na hipotese de o Termo de Quitagdo nadoseecido dentro do

prazo fixado no subitem 22.1. ser&a considerado culera, rasa e total a quitacdo em favor
daCONTRATANTE dos débitos referentes a presente contratagao.

CLAUSULA VINTE E TRES — DA PUBLICACAO:

-16 -
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23.1 Em conformidade com o disposto no paragrafooudo artigo 61 da
Lei 8.666/93, o presente instrumento @ONTRATO sera, na forma de extrato, publicado
no Dié&rio Oficial da Uniéo.

CLAUSULA VINTE E QUATRO - DO FORO:

24.1 Para dirimir questdes oriundas do pres@@&TRATO ou de sua
execugdo, com renuncia expressa a qualquer outrompis privilegiado que seja, sera
competente #ORO DA JUSTICA FEDERAL — SECAQO JUDICIARIA DO ESPIR ITO
SANTO.

E, por estarem assim ajustadas, assinam as partpsesente
CONTRATO, em 02 (duas) vias de igual forma e teor.

Vitoria/ES, de de 2010.

Ricarlos Almagro Vitoriano Cunha
CONTRATANTE CONTRATADA

-17 -
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Minuta ... CONTRATO ADMNISTRATIVO N° /2010

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA, CONSE RVACAO,
MANUTENCAO E  HIGIENIZACAO, COPEIRAGEM, JARDINAGEM,
RECEPCIONISTA, LAVAGEM DE AUTOMOVEIS E LAVAGEM DE V IDROS
(INTERNOS E EXTERNOS), COM CESSAO DE MAO-DE-OBRA E
FORNECIMENTO DE TODOS OS MATERIAIS DE CONSUMO INERE NTES:
MATERIAIS DE HIGIENE PESSOAL EM GERAL PARA DEPENDEN CIAS
SANITARIAS; EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS QUE FOREM NEC ESSARIOS
PARA SUPORTE E COMPLETA EXECUCAO DOS SERVICOS, NOS IMOVEIS
OCUPADOS PELA SUBSECAO JUDICIARIA DE SAO MATEUS, QUE ENTRE SI
FAZEM A JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU - SECAO JU DICIARIA DO
ESPIRITO SANTO E A EMPRESA .

PROCESSO N° 6.628/01//2010 - EOF.

A JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU - Secao
Judiciaria do Espirito Santo, CNPJ n° 05.424.467/0001-82, situada na Rua S&wisco,
52, Cidade Alta, Vitoria/lES, representada pelo MMizJFederal Diretor do Foro
RICARLOS ALMAGRO VITORIANO CUNHA, doravante denominada, simplesmente,

CONTRATANTE e a empresa , CNPJ n° stabetecida na
Rua , CEP: , representat@aate por , portador do
CPF n° e da Ceédula de ldentidade n°® , & seguir denominada

apenas CONTRATADA, tendo em vista o constante e decidido no Procasso
6.628/01/2010-EOF, doravante denominado PWROCESSQ em consequéncia do
EDITAL de Pregdo n® __ /2010, doravante denomirtaBD6TAL , de acordo com o
disposto na Lei 10.520/02, Decreto n° eefodma subsidiaria, na Lei 8.666/93,
firmam o presenteCONTRATO, cuja lavratura foi autorizada em _ /  /2010r po
despacho do MM Juiz Federal Diretor do Foro, a fl. , dOPROCESSQ com a
finalidade de contratar empresa para a prestacasedacos de limpeza, conservacao,
manutenc¢do e higienizacao, copeiragem, jardinagesepcionista, lavagem de automéveis e
lavagem de vidros (internos e externos), com cedsdundo-de-obra e fornecimento de todos
0S materiais de consumo inerentes; materiais den@gessoal em geral para dependéncias
sanitarias; equipamentos e utensilios que forerassécios para suporte e completa execucgao
dos servi¢os, nas dependéncias, mobiliarios, jagdim moével e imével (vasos e canteiros) e
veiculos pertencentes a Justica Federal de PrirGeao - Secdo Judiciaria do Espirito Santo
— Vara Federal de Sdo Mateus, mediante as seguléatesilas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1 Constitui objeto do present@ONTRATO a contratacdo de empresa
para prestacdo de servicos de limpeza, conservaggntencao e higienizacdo, copeiragem,
jardinagem, recepcionista, lavagem de automoviasagem de vidros (internos e externos),
com cessdo de mao-de-obra e fornecimento de toslowmateriais de consumo inerentes;
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materiais de higiene pessoal em geral para depeiadé&anitarias; equipamentos e utensilios
que forem necessarios para suporte e completa gd@ados servicos nos imoveis ocupados
pela Justica Federal de Primeiro Grau - Secaoidndiclo Espirito Santo — Vara Federal de
Sao Mateusem conformidade comBDITAL e seus anexos

1.2. Os servicos de jardineiro (plantio, contrdke pragas, poda e outros

inerentes) serdo prestados mensalmente, sendoizadtora subcontratacdo de empresa
especializada, a qual atuara, neste caso, comon&sel técnica pelos mesmos junto ao
orgao competente;

1.2.1. Em caso de subcontratagdo, cabe somenBONMTRATADA a
responsabilidade pela execucdo e garantia de todoservicos contratados perante a
CONTRATANTE , pois que, em nenhuma hipétese, havera qualqoeulwijuridico entre a
Subcontratadae aCONTRATANTE .

1.3. O objeto do presenteONTRATO podera sofrer acréscimos ou
supressodes, nos termos e nos limites previstostn®5a da Lei n° 8.666/93, alterado pela Lei
n° 9.648/98.

1.4. Eventuais acréscimos observardo o perceestabelecido em lei,
bem como, deveréo estar diretamente vinculado mesto de area fisica.

CLAUSULA SEGUNDA — DO DIMENSIONAMENTO E DAS ATRIBUI COES DO
EFETIVO E DO LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS:

2.1. DO DIMENSIONAMENTO E DAS ATRIBUICOES DO
EFETIVO
2.1.1. As atribuicdes da mao-de-obra que ir&tpreos servicos objeto do

presenteaCONTRATO, bem como o quantitativo de pessoal fixo estagig@s nos item 3
do Termo de Referéncia — ANEXO | &DITAL , perfazendo o total de :

FUNCAO INSTRUCAO QUANTIDADE
ASG (Auxiliar de Servicos Gerais) Alfabetizado 04
COPEIRO Alfabetizado 01
RECEPCIONISTA 2° Grau Completo 01
Total de Funciondrios 06

2.2. DO LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS

2.2.1. Os servicos serdo executados na sede dac@obgudiciaria do

Espirito Santo em S&o Mateus, no seguinte endeRegoCel. Constantino Cunha Junior, n°
1.334, Bairro de Fatima, Sdo Mateus - ES, Cep 39530.

2.2.2. As caracteristicas gerais do local ondeeogichs serdo executados
estao previstas no ANEXO Il deDITAL .
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CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUCAO:

3.1 Os servicos serdo prestados sob a forma deu&ae Indireta
mediante Empreitada por Preco Global.

CLAUSULA QUARTA — DAS CARACTERISTICAS DOS SERVICOS:

4.1. Os horarios em que 0s servicos serao exexyjtaal forma de
execugao, bem como a descricdao dos mesmos, estéstps nos itens 4 e 5 do ANEXO | -
Termo de Referéncia e do ANEXO Il &DITAL .

CLAUSULA QUINTA — DOS EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS E U TENSILIOS:

5.1. A CONTRATADA deveréa fornecer os equipamentos, ferramentas e
utensilios necesséarios a realizagdo dos serviggstoollo presentecCONTRATO, em
conformidade com o previsto no item 7 do ANEXOTlermo de Referéncia.

CLAUSULA SEXTA — DOS MATERIAIS DE CONSUMO:

6.1 A CONTRATADA ficara obrigada a fornecer todo material
necessario para o consumo e execucdo dos senhfE® do present€EONTRATO, em
conformidade com o Item 8 do ANEXO | - Termo dedRéhncia.

CLAUSULA SETIMA - DA CARGA HORARIA, DA REMUNERACAO E DOS
BENEFICIOS RELATIVOS A MAO-DE-OBRA:

7.1 A CONTRATADA devera observar o cumprimento do pactuado em
Convencao Coletiva de Trabalho — CCT, Acordo Catetle Trabalho (ACT) ou Dissidio
Coletivo, CLT — Consolidacao das Leis Trabalhistakgislacédo pertinente, bem como o
previsto no item 10 do ANEXO | - Termo de Refer@ncde toda méo-de-obra empregada na
execucgao dos servicos objeto do pres@@ATRATO.

CLAUSULA OITAVA - DOS UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE P ROTECAO
INDIVIDUAL (EPI’s):

8.1 A CONTRATADA sera responsavel pelo fornecimento dos
uniformes e Equipamentos de Protecdo Individual RP¥'sE em conformidade com o
estabelecido no Item 11 do ANEXO | - Termo de Raieia.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGAQOES E DAS RESPONSABILIDADES DA
CONTRATADA :

9.1. A CONTRATADA, além do fornecimento da mao-de-obra, dos
saneantes domissanitarios, dos materiais e dospasgentos, ferramentas e utensilios
necessarios para a perfeita execucao dos sendcbspeza dos prédios e demais atividades
correlatas, obriga-se a:
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9.1.1. Responsabilizar-se integralmente pelosgegontratados, nos termos
da legislacao vigente;

9.1.2. Selecionar e preparar rigorosamente 0s gabos que irdo prestar os
servigos, registrando legalmente suas funcéessprarfiais em suas carteiras de trabalho;

9.1.3. Manter os empregados alocados na execwsasetvicos contratados,
em situacdo empregaticia regular e legal, perahtstaga do Trabalho e Previdéncia Social;

9.1.4. A CONTRATANTE podera recusar 0s servicos que ndo forem
prestados de acordo com as exigéncias contratiesiendo &£ONTRATADA providenciar a
imediata adequacéo, o remanejamento ou o afastaeh&(s) empregados cujo desempenho néo
for compativel com as necessidade€ANTRATANTE ;

9.15. Manter seu pessoal uniformizado, identificaos através de crachas,
com fotografia recente, e provendo-os dos Equiptoeete Protecdo Individual — EPI's;

9.1.6. Manter todos 0s equipamentos e utensi@osssarios a execucao dos
servigos em perfeitas condi¢cdes de uso, devendlamificados serem substituidos em até 24
(vinte e quatro) horas. Os equipamentos elétriegsmd ser dotados de sistemas de protecado, de
modo a evitar danos a rede elétrica;

9.1.7. Identificar todos os equipamentos, ferrdasere utensilios de sua

propriedade, tais como: aspiradores de p6, endesdenangueiras, baldes, carrinhos para
transportes de lixo, escadas, etc.,, de forma a sefiem confundidos com similares de
propriedade da Administracao;

9.1.8. Implantar, de forma adequada, a execug@s@ervisdo permanente
dos servicos, de forma a obter uma operacao c@efiaiente, realizando os servigos de forma
meticulosa e constante, mantendo sempre em ped&#eio e ordem todas as dependéncias
abrangidas pelos servigos;

9.1.9. Cumprir, além dos postulados legais vigedéedmbito federal, estadual
ou municipal, as normas de seguranca da Admingsirac

9.1.10. Instruir os seus empregados, quantovemeéo de incéndios nas areas
daCONTRATANTE ;
9.1.11. Registrar e controlar, juntamente comestay doCONTRATO,

diariamente, a assiduidade e a pontualidade dpes=oal, bem como as ocorréncias havidas;

9.1.12. Responsabilizar pelos encargos traba#higtrevidenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execuca@€@NTRATO, conforme exigéncia legal;

9.1.13. Prestar os servicos dentro dos parametrogtinas estabelecidos,
fornecendo todos os materiais (inclusive sacodiptéspara acondicionamento de detritos),
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equipamentos, ferramentas e utensilios em quastidauhlidade e tecnologia adequadas,
com a observancia das recomendacdes aceitas elédmica, normas e legislacao;

9.1.14. Manter atualizada juntoGONTRATANTE a relacdo nominal dos
funcionarios designados para a prestagédo dos ssrwglicando a fungéo, a data de admisséo
e qualquer alteracdo na sua freqiéncia, como dtsstialtas, etc.;

9.1.15. Observar as especificidades das funcdesdq do preenchimento das
mesmas, adequando a mao-de-obra ao tipo de sarsérqrestado;

9.1.16. Manter os postos de trabalho devidamenbastecidos com
equipamentos, utensilios, produtos especificosteriaia necessarios a execucao dos servicos;

9.1.17. Fornecer, tantos quantos forem necesséacmsletes com aviso
“Cuidado: Piso escorregadio” e “Chdo umido”, placas os dizeres “Em manutenc¢ao”, para
serem colocadas em banheiros, entre outros casfpleteas de adverténcia;

9.1.18. Responsabilizar pelos danos causadosuieete a Administracdo ou
a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo e@zue#io dCONTRATO, nao excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacaocamompanhamento pelo Orgao interessado;

9.1.19. Assumir todas as responsabilidades e tamanedidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados acidentados omabstibito, por meio de seu preposto ou
de seu encarregado/auxiliar de inspecao;

9.1.20. Executar a limpeza pesada nos prédiopagsem por qualquer tipo de
reforma;
9.1.21. Executar os servicos objeto d&S@NTRATO, garantindo que nao

haja interrupcdes e/ou paralisacoes em caso ds,fldtgas e férias de seus empregados;

9.1.22. N&o divulgar e nem fornecer dados ou nmégdes referentes aos
servicos executados, sob as penas da lei, a ndguaado expressamente autorizada pela
CONTRATANTE ;

9.1.23. Efetuar, pontualmente, o pagamento doriaal dos empregados
utilizados na execucéo dos servi¢os contratados;

9.2. Os empregados @@ONTRATADA , quando prestando servicos nas
dependéncias ddONTRATANTE , estardo sujeitos as normas disciplinares da Sechcaria
do Espirito Santo, mas, em nenhuma hipétese, teti&oulo empregaticio com a
CONTRATANTE ;

9.3. A CONTRATADA deverd manter, durante toda a vigéncia do
CONTRATO, em compatibilidade com as obrigacdes assumidamstas condicdes de
habilitacdo e qualificacdo exigidas por lei, nomeide Referéncia e neE©ONTRATO.
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CLAUSULA DECIMA - DOS EMPREGADOS DA CONTRATADA:

10.1. A CONTRATADA devera instruir seus empregados, visando a
correta execucdo dos servigos, inclusive quanteepcao de acidente e de incéndio;

10.2. A CONTRATADA devera manter, nas dependéncias da
CONTRATANTE , umlivro de ocorréncias para registro de fatos relevantes que envolvam
seus empregados;

10.3. A CONTRATADA devera inspecionar e coordenar, cormsitas
semanais e obrigatériassem 6nus para@ONTRATANTE , os servicos realizados por seus
empregados;

10.4. A CONTRATADA fornecera ao efetiverachas de identificacédo
contendo os dados pessoais do funcionario, fotegeaiincao;

10.5. A CONTRATADA devera manter o registro de empregados de que
trata o artigo 41 da Consolidacdo das Leis do Tmab® local de prestacdo dos servicos, sendo
esse dispensado apenas na hipoteseC@NT RATADA adotar o controle Unico e centralizado
para registro de empregados e desde que os empsggadem cartdo de identificacdo com o
nome completo, numero de inscricdo no PIS/PASERribode trabalho e cargo ou funcéo,
conforme determina a Portaria n° 41/2007, do Ménstdo trabalho e Emprego;

10.6. ACONTRATADA devera manter livro de ponto sob a fiscalizacdo do
Supervisor da Sec¢éo de Apoio Administrativo, onelecdio ser assinados 0s horérios de entrada
e saida, inclusive os horarios de repouso;

10.7. Devera existir um quadro de pessoal fixegrendo suas funcbes
diariamente, de acordo com o disposto Nn€PNTRATO . Além desse quantitativo fix@
CONTRATADA devera manter reserva técnica para cobdura de afastamentos;

10.8. ACONTRATADA deveréa informar a Secéo de Apoio Administrativo,
por escrito, com, no minimo, 01 (um) dia util deeardéncia, qualquer alteracdo de carater
permanente no quadro de funcionarios fixos (emdértde demissao, relocacao etc.), devendo o
documento apresentado informar o(s) nome(s) daftituto(s), com funcdo, RG e CPF, e
respectivo(s) substituido(s), bem como data(s)né®oi periodo(s), horario(s) e local(is) de
substituicdo;

10.9. No caso de férias, a relacdo informandalbstisutos e substituidos nos
moldes do item 10.8 desta Clausula devera sereapeein a Secao de Apoio Administrativo
com antecedéncia minima 8@ (trinta) dias;

10.10. Em quaisquer casos de afastamentos (falizencas, etc.), a
substituicdo, no posto de trabalho, devera sezagalem, no méximo, 02 (duas) horaspor
outro empregado de igual qualificacdo e capacidédeica, devendo £ONTRATADA
apresentar, até o momento da efetiva substituez@m@o se tratando das hipdteses previstas nos
itens 10.8 e 10.9), documento contendo os dadagdesi no item 10.8. Caso a devida
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substituicdo ndo seja realizada dentro do prazecégado, o afastamento ensejara a realizagédo
de desconto na fatura do més correspondente, c@® has custos apresentados pela
CONTRATADA .

10.11. Quando se tratar de substituicdo de apemaduncionario, se a
CONTRATADA julgar mais conveniente, podera, mediante registe autos, deixar de
promové-la nos primeiros 02 (dois) dias do afastameem que seja, com isso, penalizada por
descumprimento contratual, embora seja mantiddieagfio do desconto correspondente aos
dias descobertos, conforme item 10.10.

10.12. Para os substitutos, a CONTRATADA devera ahder a todas as
exigéncias da Clausula Quinze deste CONTRATO (no gwcouberem), comprovadamente;

10.13. Além do pessoal quantificado no EFETIVO MilD EXIGIDO, a
CONTRATADA fornecera toda a mao-de-obra necessaria pararagmo aos servicos que
porventura se facam necessarios e que sO possaxesetados durante os fins de semana;

10.14. Na hipotese do item 10.13CONTRATADA devera apresentar a
Secdo de Apoio Administrativo, com antecedéncia imdn de 01 (um) dia «til,
formuléario/solicitacdo contendo os nomes, func®S, e CPF dos funcionarios que serao
utilizados, os servicos a serem realizados e &)%) e horario(s) de sua realizacdo, para
fins de autorizacdo prévia e ciéncia a area deraega e vigilancia.

CLAUSULA ONZE — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

11.1. Exercer a fiscalizacdo dos servicos poridems especialmente
designados, na forma prevista na Lei n°® 8.666/93;

11.2. Disponibilizar instalagbes sanitarias;
11.3. Disponibilizar vestiarios com armarios gaardupas;
11.4. Destinar local para guarda dos saneantessslamitarios, materiais,

equipamentos, ferramentas e utensilios.

CLAUSULA DOZE - DA FISCALIZACAO DA CONTRATANTE E DO
RECEBIMENTO DOS SERVICOS:

12.1. A CONTRATADA serad a unica responsavel pela execucdo dos
servigcos, todavia, £ONTRATANTE reserva-se o direito de, sem restringir a pleritud
dessa responsabilidade, exercer a mais ampla @letamfiscalizacdo das clausulas e
condi¢cOes estabelecidas no pres@@NTRATO, designando, para tanto, um servidor para
acompanhamento, que poderd, entre outros:

12.1.1. Notificar &£ONTRATADA , por escrito, pela ocorréncia de eventuais
imperfeicdbes na execucdo dos servigcos, fixandoopmaa sua correcdo, conforme sua
conveniéncia.
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12.1.2. Solicitar £ZONTRATADA a imediata retirada do local de trabalho,
bem como a substituicdo de empregaddC@NTRATADA que estiver sem uniforme ou
cracha, que embaracar ou dificultar a sua fisaggi@aaou cuja permanéncia na area esteja
obstruindo a realizagcdo dOONTRATO, ou que esteja colocando em risco o patrimonio
institucional ou material de uma ou de ambas aegar

12.1.3. Examinar as Carteiras Profissionais dopregados colocados a seu
servico, para comprovar o registro de funcao sioimsl;

12.1.4. Solicitar aCONTRATADA a substituicdo de qualquer saneante
domissanitario ou equipamento cujo uso consideegugiicial a boa conservacdo de seus
pertences, equipamentos ou instalagfes, ou, @udado atenda as necessidades.

12.2. Os servicos terdo o recebimento definigfetuado pelo Supervisor
da Secéo de Apoio Administrativo.

CLAUSULA TREZE - DO PRAZO DE PRESATA(;AO DOS SERVICOS, DO INICIO
DA EXECUCAO DOS SERVICOS E DA VIGENCIA:

13.1. DO PRAZO DE PRESTAQAO DOS SERVICOS
13.1.1. O prazo para inicio da prestacdo dosggengera de 15 (quinze) dias,

contados a partir do recebimento, pE@NTRATADA , da Ordem de Inicio dos Servi¢cos
encaminhada pelo Gestor GONTRATO ;

13.1.2. O prazo de prestacdo dos servigos setd deeses, contados a partir
da data certificada pelo Gestor@®NTRATO na_Certidao de Inicio dos Servicgodendo
ser prorrogado nos termos da legislagéo vigente.

13.1.3. ACONTRATADA podera solicitar a alteracdo do prazo previsto no
subitem 13.1.2. desta Clausula, desde que se rs@Endt® o terceiro dia util anterior a data de
inicio da prestacdo dos servicos definida pelo @dedd CONTRATO, com as devidas
justificativas, e desde que comprove suas alegas@ispendendo-se o decurso do prazo até a
data do recebimento da comunicacdo oficiaC@NTRATADA acerca da decisdo da
CONTRATANTE .

13.2. DO INICIO DA EXECUGCAO DOS SERVICOS

13.2.1. Como condicdo para o0 inicio da execuc&s dervicos, a
CONTRATADA devera:

13.2.1.1. Apresentar relacdo nominal dos funcioeajue prestarédo servicos a
CONTRATANTE ;
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13.2.1.2. Apresentar documentos relativos aorpagto de vale-alimentacgéo e
vale-transporte, nos termos das Convencdes Caaled rabalho das respectivas categorias;

13.2.1.3. Instalar registro de frequéncia dosregguos, preferencialmente por
meio eletrénico, de modo a permitir a emissao @e#deos quando estes forem exigidos, nédo
se admitindo, de todo o modo, meio que seja pazidni conforme Enunciado 338 da
Sumula do TST;

13.2.1.4. Fornecer Equipamentos de Protecéo ithdil exigidos legalmente
para cada tipo de servico (Portaria n® 3214/73EMd).

15.1.5. Apresentar comprovante de escolaridagi@gaom apresentacdo do

original ou copia autenticada do certificado oudriso escolar) da fungdo de recepcionista.
Sera exigida, ainda, a comprovacao de conhecimbatisos de informatica através (copia com
apresentacao do original ou copia autenticadapddicado dos cursos de: Windows, Word e
Excel.

13.3. DA VIGENCIA

13.3.1. A vigéncia do presenBONTRATO dar-se-a a partir da data de sua
assinatura até o término do prazo estabelecidtenpl3.1.2 desta Clausula.

CLAUSULA QUATORZE - DO PRECO, DO PAGAMENTO E DA REP ACTUACAO:

14.1 DO PRECO

14.1.1 O valor mensal doCONTRATO ¢é de R$

( )-

14.1.2. O valor global estimado GONTRATO é de R$

( )-

14.1.3. Nos precos contratados deverdo estar idoslu impostos,

contribuicdes, taxas, fretes, transporte, e, sevdroseguro, bem como todos os demais
encargos incidentes.

14.2 DO PAGAMENTO

14.2.1. A nota fiscal/fatura deveré agresentada pel2ONTRATADA ao
responsavel pelo recebimento do bem ou servico.

14.2.2. A data da apresentacdo da nota fistah serd devidamente
registrada nos autos do processo pelo responsgéleelgrebimento do bem ou servico.

14.2.3. O ATESTO na nota fiscal e o respectivo PAGAMENTO s@o
efetuadosnos seguintes prazos, de acordo com o valor geesas
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14.2.3.1.. Despesa maior que R$ 8.000,00:

a) prazo maximo para atest@5 dias uteis contados da
apresentacao da nota fiscal

b) prazo para pagamentie o 5° dia utilcontado do_atestona
nota fiscal/fatura pelo responsavel pelo recebimeatdo bem ou
servico.

14.2.3.2. Despesa igual ou menor que R$ 800de acordo com o 8§3° do art.
5° da Lei n°. 8.666/93:

a) prazo maximo para atest@2 dias Uteis contados da
apresentacao da nota fiscal;

b) prazo para pagamentaté o 5° dia Util contado da
apresentacao da nota fiscal/fatura.

14.3. O pagamento sera creditado emendaCONTRATADA , mediante
ordem bancéaria em conta corrente por ela indicadg@a meio de ordem bancaria para
pagamento de faturas com cddigo de barras, umsatisteitas as condi¢cdes estabelecidas no
EDITAL .

14.4. O pagamento, mediante a emidsagualquer modalidade de ordem
bancaria, sera realizado desde q@OINTRATADA efetue a cobranca de forma a permitir o
cumprimento das exigéncias legais, principalmeaotgue se refere as retencdes tributarias.

14.5. A CONTRATADA, optante pelo Simples, devera apresentar,
juntamente com a nota fiscal/fatudeclaragéo,conforme modelo constante do Anexo IV da
Instrucdo Normativa SRF n° 480, de 15/12/2004,tgulido pelo Anexo IV constante da IN
RFB n° 791, de 10 de dezembro de 2007. Caso niageg ficard sujeita a retencao de
imposto e contribuigdes, de acordo com a refendaucao.

14.6. A nota fiscal/fatura que contiveerro sera devolvida a
CONTRATADA para retificacdo e reapresentacao, iniciando tagem dos prazos fixados
para o ATESTO a partir do recebimento da Nota Fisatura corrigida.

14.7. O pagamento fica condicionadpr@va de regularidade perante a
Fazenda Nacional, a Previdéncia Social e juntoGbS=

14.8. A compensacao financeira é ddeihos casos de eventuais atrasos
de pagamento pela Administracdo, desde que o tadtrando tenha concorrido de alguma
forma para o atraso. E devida desde a data liiiseld noOCONTRATO para 0 pagamento
até a data correspondente ao efetivo pagamentardela.

14.9. Os encargos moratérios devidosrazdo do atraso no pagamento
poderdo ser calculados com utilizacdo da segudnteula:
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EM=NxVP x|
Onde:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para amegto e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga;

| = indice de compensac&o financeira, assim apurado

| = (TX/100)
365

TX = Percentual da taxa anual do IPCA — Indice dec® ao Consumidor Ampliado, do
IBGE.

14.3 DA REPACTUACAO

14.3.1. Sera permitida a repactuacdo GONTRATO, desde que seja
observado o interregno minimo de um ano, a cordadata da proposta, ou da data do
orcamento a que a proposta se referir, ou da dafifticha repactuacao.

14.3.2. Sera adotada como data do orcamento @ gueposta se referir, a
data do acordo, convencdo, dissidio coletivo dbathe ou equivalente, que estipular o
salario vigente a época da apresentacdo da propasiada a inclusdo, por ocasido da
repactuacao, de antecipacdes e de beneficios e@istps originariamente.

14.3.3. A repactuacao sera precedida de demoéasti@nalitica do aumento
dos custos, de acordo com as Planilhas de Cugtosmacao de Precos constante do anexo
Il do Termo de Referéncia.

CLAUSULA QUINZE - DAS CONDICOES PARA O PAGAMENTO DA PRIMEIRA
FATURA/NOTA FISCAL:

15.1. Além dos documentos exigidos @ONTRATO para pagamento, a
CONTRATADA devera encaminhar a Secao de Servicos Gerais (®JEBE& seguintes
documentos, para pagamento da primeira Faturafstal:

15.1.1. Convencdo Coletivde Trabalhoem vigor, Acordo Coletivo ou
Dissidio Coletivo em vigor, devidamente registrajla@ Delegacia Regional de Trabalho;

15.1.2. Relacdo dos empregados, contendo norderemio, telefone, funcéo,
namero do CPF e RG;

15.1.3. Comprovacdao de sua condicdo de empremddeta dos funcionarios

que irdo compor o objeto contratual (copia com sgmwtacdo das originais ou coépia
autenticadas das CTPS assinada e Ficha de RetpsEmpregado);

-11 -
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15.1.4. Atestado de Saude ocupacional e atestadmtecedentes criminais
expedido pela Secretaria de Seguranca Publicatddddo Espirito Santo, de toda m&o-de-
obra que sera empregada na execucdo dos sendgosendo aceitos protocolos;

CLAUSULA DEZESSEIS - DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA O PAG AMENTO:

16.1. Regularidade fiscal perante a Fazenda Naki®nevidéncia Social e
junto ao FGTS, constatada através de consultaifieh-ao Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF, ou na imposddule de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficidéyendo ser exigidos A2ONTRATADA

tais documentos quando estiverem com prazo deadaidencido;

16.2. Nota fiscal/fatura emitida em nome da ingt#o, constando o valor
mensal e os valores a serem retidos referentam@usto de renda e INSS, sem emendas ou
rasuras, preenchida corretamente, em compatibdidath servicos executados, contendo;

16.2.1. O nome, endereco e CNPJ da Justica Fedestica Federal de 1°
Grau, Secao Judiciaria do ES, Rua Cel. Consta@intha, n° 1.334, Bairro de Fatima, sdo
Mateus — ES, CEP 29.933-530, CNPJ: 05.424.467/8Q)1-

16.2.2. O nome, Inscricdo Estadual e CNPJ do HstEbeento;

16.2.3. Natureza da operacéo;

16.2.4. Data de emisséo.

16.2.5. A data limite para a emissao da nota fideatro do prazo de validade

da nota fiscal;
16.2.6.. O nUmero de controle da nota fiscal;

16.2.7. Dados do servico (discriminacdo exata dm la@lquirido ou do
servigco executado);

16.2.8. A discriminacao do periodo em que os sesvigram realizados;

16.2.9. Quantidade adquirida de cada item;

16.2.10. Valor total da nota fiscal.

16.3. Cépias das fslli ponto dos empregados por ponto eletrénico ou

meio que ndo seja padronizado. Em caso de faltdworas trabalhadas a menor, sera feita
glosa no valor da fatura.

16.4. Comprovantes de pagamensosd{arios concernentes ao més que 0s
servigos foram prestados, com a apresentacao desiseguintes documentos;
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16.4.1. Comprovante de depdsito em conta bancargmgregado; ou

16.4.2. Comprovante de pagamento a cadado@co contratado ou recibo
de cada um deles, contendo a identificagcdo da aappatronal (ONTRATADA pela
SJES), a importancia paga, os descontos efetuad@s,de referéncia (més em que 0s
servigos foram prestados), data de pagamento/reealn e assinatura do funcionario;

16.5. Os comprovantes de vales-transporéderéntes ao més a ser
trabalhado), com a apresentacédo de um dos segdotamentos:

16.5.1. Comprovante de recarga de cartdesn@me de cada funcionario
acompanhado do comprovante de pagamento total ddratagao realizado pela
CONTRATADA a empresa fornecedora dos cartdes, ou

16.5.2. Relacdo dos funcionéarios constanteC@ANTRATO, contendo o
valor do vale transporte, o valor de desconto (@fafa de recebimento e assinatura de todos
os funcionarios;

16.6. Os comprovantes de auxilio alimerdadds empregados (referentes
ao més a ser trabalhado), com a apresentacao desuseguintes documentos:

16.6.1. Comprovante da empresa fornecedoraatt®es com a lista de todos
os funcionéarios da empre€8ONTRATADA , acompanhado do comprovante de pagamento
total da contratagéo realizado pEl@NTRATADA a empresa fornecedora dos cartdes; ou

16.6.2. Relagdo dos funcionarios constanteC&ANTRATO, contendo o
valor do auxilio alimentacéo, data de recebimerasstnatura de todos os funcionarios;

16.7. Comprovacgao dos recolhimentos do FGTS peio dos seguintes
documentos concernentes ao més em que 0s servrans prestados:

16.7.1. Copia do protocolo de envio de arquiensitido pela Conectividade
Social (GFIP) (Pode ser extraido da Internet);

16.7.2. Cépia da guia de recolhimento do FGTRKGcom a devida
autenticacdo mecanica ou acompanhada do comprodantecolhimento bancario ou o
comprovante emitido quando recolhimento for efetyaela Internet;

16.7.3. Cépia da relacao dos trabalhadaestantes do arquivo SEFIP (RE)
(Pode ser extraido da Internet);

16.7.4. Copia da relacdo de tomadores/oldR&ST) (Pode ser extraido da
Internet);

16.8. Comprovantes dos recolhimentos dasibaitdes ao INSS por

meio dos seguintes documentos concernentes aonm@sgesos servi¢os foram prestados:
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16.8.1. Copia do protocolo de envio de arquiesitido pela conectividade
social (GFIP) (Pode ser extraido da Internet);

16.8.2. Cépia do comprovante de declaracde@d@ncia (Pode ser extraido
da Internet);

16.8.3. Copia da guia da Previdéncia Social (Ge8 a devida autenticacao
mecéanica ou acompanhada do comprovante de recoltuni®ncario ou o comprovante
emitido quando o recolhimento for efetuado pelarimet;

16.8.4. Copia da relacdo dos trabalhadores aotest do arquivo SEFIP (RE)
(Pode ser extraido da Internet);

16.9. Todos os demais documentos relativadtasacdes ocorridas no més
de referéncia como férias, contratacao/dispen$andeonario, atestados, faltas, etc;

16.10. Estando regular a documentacdo, oomgede CONTRATO
encaminhara o processo, com o devido atesto ndiscé para pagamento.

CLAUSULA DEZESSETE — DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

17.1. As despesas decorrentes do preSEMETRATO, correrdo a conta
dos recursos especificos consignados no OrcarsaErm da Unido. No exercicio 801Q a
conta a seguir especificada

PROGRAMA DE TRABALHO:
ELEMENTO DE DESPESA
NOTA DE EMPENHO

CLAUSULA DEZOITO — DAS PENALIDADES:

18.1. As penalidades as quais fica sujellINTRATADA , em caso de
inadimpléncia, séo as seguintes:

18.1.1. Adverténcia,;

18.1.2. Multa; e

18.1.3. Suspensédo temporaria de participar eradi&it e impedimento de
contratar com a Administracéo pelo prazo de at#rgd) anos.

18.2. Esta Secédo Judiciaria utiliza nas aplicadéesulta os seguintes
parametros:

18.2.1. Nas inexecucdes totais: multa indenizat@i&0% (trinta por cento)

sobre o valor global AGONTRATO..
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18.2.2. Nas inexecuc¢des parciais: multa indeniigattie no minimo 10% (dez
por cento) e no maximo 30% (trinta por cento) sabvalor equivalente a obrigacao
inadimplida ou sobre o valor da adjudicacao, eksaainos seguintes casos especificos:

a) Nao entrega de documentacéo exigida no TernRetiéncia e

CONTRATO.
b) Apresentacéo de declaracdo ou documentacao fals
c) Nao manutencéo da proposta.
d) Comportamento inidéneo.
e) Realizagao de fraude fiscal.
18.2.3. Atrasos injustificados na execu¢cadC@NTRATO : multa de mora

diaria de 0,3% (trés décimos por cento), calcuéabdase de juros compostos, sobre o valor da
obrigacéo inadimplida, limitada a 30% (trinta pento) do valor da obrigacéo.

18.3. O prazo para pagamento das multas sera (@er38) dias, contados
da data do recebimento da intimacéao.

18.4. Para efeito de aplicacdo de multas, o vaddrad corresponde ao valor
descrito no subitem 14.1.4. da Clausula QuinzerdsgmteaCONTRATO .

18.5. O n&o cumprimento injustificado das obrigagéEntratuais, por parte
daCONTRATADA , sujeita-la-a, também, as penalidades previstasrtigos 86 a 88 da Lei
n° 8.666/93 e art. 7° da Lei n° 10.520/02.

18.6 Os procedimentos de aplicacdo e de recolbhomdas multas séao
regulamentados pela NI-4-09, desta Secédo Judiciaria

CLAUSULA DEZENOVE — DA GARANTIA CONTRATUAL:

19.1. Para seguranca @@ONTRATANTE quanto ao cumprimento das
obrigacdes contratuais, ZONTRATADA devera optar, como condi¢cdo para a assinatura do
CONTRATO, por uma das modalidades de garantia contratugispse no 8§ 1° do art. 56 da
Lei n° 8.666 de 21/06/1993, no percentual de 5%c¢cpor cento) do valor global contratado,
atualizavel nas mesmas condi¢des daquele.

19.2. A garantia contratual deveré ser atualizeamesmas condi¢cfes do
valor doCONTRATO, de forma a totalizar o percentual de 5% (cincogamto) do valor
global doCONTRATO.

19.3. Caso o valor ou o prazo do documento sejasuficientes para
garantir estetCONTRATO, a CONTRATADA providenciara, compulsoriamente, tantos
aditamentos quantos forem necessarios até o tédain@éncia contratual prevista.

19.4. A garantia atualizada podera sofrer dessombs casos de aplicacéo

de multas a CONTRATADA, em virtude de inadimplemento, e somente podera sera
liberada ou restituida apds o término da vigénoipresent€€ ONTRATO.
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CLAUSULA VINTE - DA DOCUMENTACAO INTEGRANTE E
COMPLEMENTAR:
20.1 A execucdo dos servicos contratados obederestipulado neste

termo de CONTRATO, bem como as condigbes assumidas nos documenteEsylar
indicados, os quais, independentemente de tra@scrigcam fazendo parte integrante e
complementar desttONTRATO, no que nao contrariem as clausulas aqui firmadas:

20.1.1. EDITAL do Pregéao n° e seus ANEXOS;

20.1.2. Proposta vencedora datada de _ / /2@pfesentada pela
CONTRATADA , contendo prazos, precos, descricdo de servisesea executados;

20.1.3. Prova de regularidade com a Fazenda Naci@eguridade Social
(CND), e perante o FGTS (Certificado emitido pelaF;

20.1.4. Designacédo de Preposto, conforme o iterh.27do ANEXO | —
Termo de Referéncia.

20.1.5. O comprovante de prestacdo de garaotimatual, no percentual de
5% sobre o valor global d@ONTRATO.

CLAUSULA VINTE E UM — DA RESCISAO:

21.1. A inadimpléncia parcial ou total das claasule condicBes
estabelecidas neste termo @ONTRATO, por parte daCONTRATADA , assegurara a
CONTRATANTE o direito de da-lo por rescindido, mediante nadifi&o através de oficio,
entregue diretamente ou por via postal, com pravaedebimento, ficando a critério da
CONTRATANTE declarar rescindido o prese@NTRATO, nos termos desta clausula
e/ou aplicar a (s) multa (s) prevista (s) né=mteo e as demais penalidades previstas na Lei
n° 8.666/93.

21.2. OCONTRATO firmado poderd, ainda, ser rescindido por quaisquer
dos motivos previstos no artigo 78 da Lei n° 8.886/

21.3. Em caso de rescisdo por razdes de interddgglico, a
CONTRATANTE enviara &2ONTRATADA , prévio aviso com antecedéncia de 30 (trinta)
dias.

21.4. Em qualquer caso de rescisdo serd observamwagrafo Unico do
artigo 78 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA VINTE E DOIS — DA QUITACAO:

22.1. Ao término de todas as obrigacdes atinentes paesente
CONTRATO, a CONTRATADA dever4a encaminhar a Secdo @ONTRATOSs
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Administrativos — SECOA d&ONTRATANTE , termo de quitagdo devidamente assinado e
datado pelo representante legalQf@NTRATADA , no prazo maximo de 15 (quinze) dias.

22.2. Na hipétese de o Termo de Quitacdo nadoseecido dentro do
prazo fixado no subitem 22.1. serd considerado qoleme, rasa e total a quitagdo em favor
daCONTRATANTE dos débitos referentes a presente contratacao.

CLAUSULA VINTE E TRES - DA PUBLICAGAO:

23.1 Em conformidade com o disposto no paragrafooudo artigo 61 da
Lei 8.666/93, o presente instrumento @ONTRATO sera, na forma de extrato, publicado
no Diéario Oficial da Uni&o.

CLAUSULA VINTE E QUATRO - DO FORO:

24.1 Para dirimir questdes oriundas do pres@@&TRATO ou de sua
execucao, com rendncia expressa a qualquer oubrompis privilegiado que seja, sera

competente #ORO DA JUSTICA FEDERAL — SECAO JUDICIARIA DO ESPIR ITO
SANTO.

E, por estarem assim ajustadas, assinam as partpsesente
CONTRATO, em 02 (duas) vias de igual forma e teor.

Vitoria/ES, de de 2010.

Ricarlos Almagro Vitoriano Cunha
CONTRATANTE CONTRATADA
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