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ANEXO IX - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU NO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

CONTRATA(,‘ﬂO EMPRESA PARA A PRESTACRO DE SERVICOS DE LIMPEZA PARA A SJES - CCT 2009/2011 DO SINDILIMPE
EM VIGOR A PARTIR DE 01/04/2009.
Quant MAO DE OBRA | Saldrio Base | Assiduidade | Periculosidade| Gratificagdo | Insalubridade | Valor Unitario Total
1,00 RECEPCIONISTA - - - - - - R
I VALOR TOTAL DA REMUNERACAO - -
i1 ENCARGOS SOCIAIS (INCIDENTES SOBRE O VALOR TOTAL DA REMUNERACAO)

GRUPO "A" Valor Unitario Valor Total
Al INSS 20,00% - -
A2 FGTS 8,00% - -
A3 SEGURO DE ACIDENTE DE TRABALHO (SAT) 3,00% - -
A4  SALARIO EDUCACAQ 2,50% - -
A5 SESC/SESI 1,50% - -
A6 SENAI/SENAC 1,00% - -
A7 SEBRAE 0,60% - -
A8 INCRA 0,20% - -

TOTAL DO GRUPQO "A" 36,80% - -

GRUPO "B" Valor Unitério Valor Total
Bi FERIAS + 1/3 CONSTITUICIONAL 11,11% - -
B2 AUXILIO DOENCA 3,20% - -
B3 ACIDENTE DE TRABALHO 0,33% - -
B4 LICENCA PATERNIDADE 0,02% - -
BS FALTAS LEGAIS QU JUSTIFICADAS 0,28% - -
B6 AVISO PREVIO TRABALHADO 0,17% - -
B7 130 SALARIO 8,33% - -

TOTAL DO GRUPO "B" 23,44% - -

GRUPO "C" Valor Unitario Valor Total
Ci AVISO PREVIO INDENIZADO 5,20% - -
C2 FGTS S/ TRABALHADORES QUE SERAO SUBSTITUIDOS 0,16% - -
c3 CUSTA DA MULTA EM RELA(},Z\O A TRAB. INICIALM. CONTRATADOS 3,20% - -
C4 CONTRIBUICAO SOCIAL ARTIGO 10 LEI 110/01 0,80% - -
5 CONT. SOCIAL ART. 19 LEI COMPL. 110/01 (S/QUE SERAO SUB.) 0,04% - -
Cé6 INDENIZAC.Z«O ADICIONAL 0,17% - -

TOTAL DO GRUPO “C" 9,57% - -

GRUPO "D" Valor Unitério Valor Total
D1 INCIDENCIA CUMULATIVA DOS ITENS A SOBRE QS ITENS B (A * B) 8,63% - -
D1 INCIDENCIA DE FGTS §/ AVISO PREVIQ INDENIZADO 0,42% - -
D2 INCIDENCIA DE FGTS S/ PERIODO AFAST. ACID. TRABALHO 0,02% - -

TOTAL DO GRUPO "D" 9,06% - -
VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 78,87% - -

VALOR DA MAO-DE-OBRA (REMUNERACAO + ENCARGOS SOCIAIS) - -
posy INSUMOS Valor Unitéario Valor Total
01 ~  Transporte - -
02 - Auxilio Alimentagdo - -
03 -  Uniformes - -
04 -  Treinamento e/ou Reciclagem de Pessoal - -
05 -  Seguro de vida em grupo - -

VALOR DOS INSUMOS - -

v DEMAIS COMPONENTES Valor Unitario Valor Total
01 - Despesas Administrativas / Operacionais 0,00% - ~
02 - Lucro 0,00% - -
03 ~ VALOR DOS DEMAILS COMPONENTES (01 + 02) - -
\i TRIBUTOS (ISSQN + COFINS + PIS) Valor Unitério Valor Total
01 - ISSOQN 2,00% - -
02 - COFINS 3,00% - -
03- PIS 0,65% - -
VALOR DOS TRIBUTOS 5,65% © -

Valor Unitéario Valor Total

VI VALOR HOMEM MES - -
Valor Unitario | Vator Total

VI PRECO GLOBAL PERIODO CONTRATUAL (MESES) I 12 - -




ANEXO IX - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS
JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU NO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

SINDILIMPE EM VIGOR A PARTIR DE 01/04/2009.

CONTRATACAO EMPRESA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA PARA A SJES - CCT 2009/2011 DO

Quant | MAO DE OBRA | Salério Base | Assiduldade | Periculosidade| Gratificagdo | Insalubridade | Valor Unitério Total
1,00 COPEIRA - B, - N - . N
I VALOR TOTAL DA REMUNERACAO - -
jod ENCARGOS SOCIAILS (INCIDENTES SOBRE O VALOR TOTAL DA REMUNERA(,‘RO)

GRUPO "A" Valor Unitéario Valor Total
Al INSS 20,00% - -
AZ FGTS 8,00% - -
A3 SEGURO DE ACIDENTE DE TRABALHO (SAT) 3,00% - -
A4  SALARIO EDUCACAC 2,50% - -
A8 SESC/SESI 1,50% - -
A6 SENAI/SENAC 1,00% - -
A7 SEBRAE 0,60% ~ -
A8 INCRA 0,20% - -

TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% - -

GRUPO "B" Valor Unitério Valor Total
B1 FERIAS + 1/3 CONSTITUICIONAL 11,11% - -
B2  AUXILIO DOENCA 3,20% - -
B3 ACIDENTE DE TRABALHO 0,33% - -
B4 LICENCA PATERNIDADE 0,02% - -
B5 FALTAS LEGAIS QU JUSTIFICADAS 0,28% - -
B6 AVISO PREVIO TRABALHADO 0,17% - -
B7 130 SALARIO 8,33% - -

TOTAL DO GRUPO "B" 23,44% - -

GRUPO "C" Valor Unitario Valor Total
Ci AVISO PREVIO INDENIZADO 5,20% - -
€2 FGTS S/ TRABALHADORES QUE SERAO SUBSTITUIDOS 0,16% - -
C3 CUSTA DA MULTA EM RELAC/"&O A TRAB. INICIALM. CONTRATADOS 3,20% - -
C4 CONTRIBUICAO SOCIAL ARTIGO 1° LEI 110/01 0,80% - =
(o] CONT. SOCIAL ART, 10 LEI COMPL. 110/01 (S/QUE SERAQ SUB.) 0,04% - -
€6  INDENIZACAO ADICIONAL 0,17% - -

TOTAL DO GRUPO "C" 9,57% - -

GRUPO D" Valor Unitério Valor Total
D1 INCIDENCIA CUMULATIVA DOS ITENS A SOBRE OS ITENS B (A * B) 8,63% - -
D1 INCIDENCIA DE FGTS S/ AVISO PREVIO INDENIZADO 0,42% - -
B2 INCIDENCIA DE FGTS S/ PERIODO AFAST. ACID. TRABALHO 0,02% - -

TOTAL DO GRUPO "D 9,06% - -
VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 78,87% - -

VALOR DA MAO-DE-OBRA (REMUNERACAD + ENCARGOS SOCIAIS) - -
11z INSUMOS Valor Unitério Valor Total
01 -~  Transporte - -
02 -  Auxilio Alimentacdo - -
03 - Uniformes - -
04 -~  Treinamento e/ou Reciclagem de Pessoal - -
05 - Seguro de vida em grupo - -

VALOR DOS INSUMOS - -

Iy DEMAIS COMPONENTES Valor Unitério Valor Total
01 - Despesas Administrativas / Operacionais 0,00% - -
02 - Lucro 0,00% - -
03~ VALOR DOS DEMAIS COMPONENTES (01 + 02) - =
v TRIBUTOS (ISSQN + COFINS + PIS) Valor Unitrio Valor Total
01 ~ ISSQN 2,00% - -
02 - COFINS 3,00% - -
03~ PIS 0,65% - .
VALOR DOS TRIBUTOS 5,65% - -

Valor Unitério Valor Total

VI  VALOR HOMEM MES - -
Valor Unitério |  Valor Total

VI PRECO GLOBAL PERIODO CONTRATUAL (MESES) 12 - -




ANEXO IX - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACI\O DE PREGCOS
JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU NO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

SINDILIMPE EM VIGOR A PARTIR DE 01/04/2009.

CONTRATACAO EMPRESA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA PARA A SJES - CCT 2009/2011 DO

Quant MAQO DE OBRA | Salario Base | Assiduidade | Periculosidade| Gratificacdo | Insalubridade | Valor Unitério Total
2,00 SERVENTE - - “ - - -
I VALOR TOTAL DA REMUNERACAO - -
1 ENCARGOS SOCIAIS (INCIDENTES SOBRE O VALOR TOTAL DA REMUNERACAO)

GRUPO "A" Valor Unitario Valor Total
Al INSS 20,00% - -
A2 FGTS 8,00% - -
A3 SEGURO DE ACIDENTE DE TRABALHO (SAT) 3,00% - -
A4  SALARIO EDUCACAO 2,50% - -
AS SESC/SESI 1,50% - -
A6 SENAI/SENAC 1,00% - =
A7 SEBRAE 0,60% - -
AB INCRA 0,20% - -

TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% - -

GRUPO "B” Valor Unitario Valor Total
Bi FERIAS + 1/3 CONSTITUICIONAL 11,11% - -
B2 AUXILIO DOENCA 3,20% - -
B3 ACIDENTE DE TRABALHO 0,33% - -
B4 LICENCA PATERNIDADE 0,02% - -
BS5 FALTAS LEGAIS OU JUSTIFICADAS 0,28% - -
B6 AVISO PREVIO TRABALHADO 0,17% - ~
B7 139 SALARIO 8,33% - -

TOTAL DO GRUPO "B"” 23,44% - -

GRUPO "C" Valor Unitario Valor Total
Ci AVISO PREVIO INDENIZADO 5,20% - -
c2 FGTS S/ TRABALHADORES QUE SERAO SUBSTITUIDOS 0,16% - -
C3 CUSTA DA MULTA EM RELAC?\O A TRAB. INICIALM. CONTRATADOS 3,20% - -
C4 CONTRIBUICAO SOCIAL ARTIGO 10 LEI 110/01 0,80% - -
C5 CONT. SOCIAL ART. 10 LEI COMPL. 110/01 (S/QUE SERAO SUB.) 0,04% - -
C6 INDENIZACKO ADICIONAL 0,17% - -

TOTAL DO GRUPO "C" 9,57% - -

GRUPO "D" Valor Unitério Valor Total
22 INCIDENCIA CUMULATIVA DOS ITENS A SOBRE OS ITENS B (A * B) 8,63% - -
D1 INCIDENCIA DE FGTS S/ AVISO PREVIO INDENIZADO 0,42% - -
D2 INCIDENCIA DE FGTS S/ PERIODO AFAST. ACID. TRABALHO 0,02% - -

TOTAL DO GRUPO "D 9,06% - -
VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIALS 78,87% - -

VALOR DA MAO-DE-OBRA (REMUNERACAO + ENCARGOS SOCIAIS) - I -
111 INSUMOS Valor Unitério Valor Total
01 -  Transporte - -
02 -  Auxilio Alimentacdo - -
03 -  Uniformes - -
04 -  Treinamento e/ou Reciclagem de Pessoal - -
05 -  Seguro de vida em grupo - -

VALOR DOS INSUMOS - =

v DEMALS COMPONENTES Valor Unitério Valor Total
01 -  Despesas Administrativas / Operacionais 0,00% - -
02 - Lucro 0,00% - -
03 - VALOR DOS DEMAIS COMPONENTES (01 + 02) - -
\'J TRIBUTOS (ISSQN + COFINS + PIS) Valor Unitario Valor Total
01~  ISSON 2,00% - -
02 - COFINS 3,00% - -
03- PIS 0,65% - -
VALOR DOS TRIBUTOS 5,65% - -

Valor Unitario Valor Total

VI VALOR HOMEM MES - -
Valor Unitario |  Valor Total

VII  PRECO GLOBAL PERIODO CONTRATUAL (MESES) | 12 - -
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